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Oficio Circular n® 08/2025/PROGEP/REITORIA/IFPA

Belém-PA, 08 de abril de 2025.
Aos servidores do IFPA
Assunto: Atualizacdo sobre aprovagao da LOA e procedimentos
Senhores(as),

O Congresso Nacional aprovou a Lei Or¢camentaria Anual (LOA) de 2025 na ultima
semana, em 20/03/2025, agora estamos aguardando a sangdo pelo Presidente da Republica.

Em reunido ocorrida no dia 08/04/25 com o Ministério da Gestdo e Inova¢do — MGl foi
confirmada que a sangdao da LOA serd feita ainda em abril, o que viabilizard o inicio da
implementagao dos efeitos financeiros relativos as alteragdes nas carreiras trazidas pela Medida
Proviséria n21286/2024, a partir de abril, pelo MGI, em relagdo ao que sera feito de forma
automatizada, e a partir de Maio, pelas unidades de gestdo de pessoas, em relagdo ao restante.

Nesse sentido, foi informado que os sistemas estruturantes continuarao bloqueados
para ajustes pelo MGl até 11/04/25.

Em relagdo as alteragdes/atualizacdes dos sistemas que estdo sendo feitas pelo MGI,
sera automatizado o reposicionamento/reenquadramento decorrentes das alteracGes nas
carreiras trazidas na Medida Provisdria n21286/2024, de todos os servidores, tantos TAE’s
quanto docentes e os retroativos decorrentes dos reposicionamentos/reequandramentos. Da
mesma forma, serd automatizada a alteracdo de IQ para quem recebe o IQ indireto e passara a
receber o 1Q direto, bem como o célculo do retroativo decorrente dessa mudanca.

As atualizacGes dos valores e pagamento de retroativos de CD e FG também serdo
automatizadas.

O calculo e pagamento dos reflexos financeiros do retroativo sobre substituicdo de
funcdo, adicionais ocupacionais, 1/3 de férias, abono de permanéncia, proventos de
aposentadoria, VPNI, também serdo feitos automaticamente pelo MGI, que estd trabalhando
na reabertura de cada uma das folhas de pagamento (jan/fev/margo) para langamento.
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O MGl garantiu que o pagamento dos efeitos financeiros do
reposicionamento/reenquadramento e retroativos do reposicionamento serdo pagos na folha
de abril, para recebimento em maio.

Apds a liberagdao do sistema as unidades de gestdo de pessoas irdo conferir o
reposicionamento e, se houver erro/inconsisténcias serd acionada a Central SIPEC ou feito
manualmente, quando o sistema estiver liberado.

As alterag¢des decorrentes de progressao e aceleragao da progressao TAE, com os
respectivos calculos e langamento de retroativo serdo feitos manualmente por cada érgao, apds
a liberagao do sistema pelo MGI e as orientagcdes do MEC ou SIPEC sobre a operacionalizagao
dessas alteragdes.

Também terdo que ser feitos manualmente por cada 6rgao, o célculo e pagamento dos
reflexos financeiros do retroativo sobre antecipacdo salarial de férias, alteracdo de IQ de
indireto para direto dos aposentados e auxilio transporte.

Considerando que a data de fechamento da folha, em abril, sera no dia 14/04/25, ndo
havera como as unidades de gestdo de pessoas efetuarem nenhum lancamento manual de
alteracdes decorrentes da MP, para recebimento em maio. Somente serdo feitos os
lancamentos emergenciais (por exemplo, exoneracdo, contratacdo de substituto e decisdo
judicial).

O MGI ponderou que pode ocorrer inconsisténcias nas alteragdes que estdo sendo
feitas de forma automatizada; nesse caso, o servidor deve informar a situa¢do para a unidade
de gestdo de pessoas de seu campus ou PROGEP, para os lotados na Reitoria, para providéncias.

Diante do imenso volume de processos que deverao se tramitados e procedimentos a
serem realizados pelas CGP’s e PROGEP, a previsdao é de que até o final do semestre ainda
estejamos trabalhando na implementacdao dos efeitos financeiros da MP, sendo necessario,
portanto, a colaboracgao e paciéncia de todos os servidores.

Qualquer duvida estamos a disposicao.

Respeitosamente,
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