
 

 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Secretaria De Educação Profissional E Tecnológica 

Instituto Federal De Educação, Ciência E Tecnologia do Pará  

Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas 

Departamento de Desenvolvimento de Pessoas  

 

RESULTADO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS NA CHAMADA DE SERVIDORES PARA FORMAÇÃO DE BANCO DE TALENTOS. 

 

 

A Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas (PROGEP), por meio do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas (DDP), no uso de 

suas atribuições legais estabelecidas na resolução CONSUP/IFPA Nº 1188, de 27 de março de 2024, com base no Decreto 9.991/2019 e no Plano de 

Desenvolvimento de Pessoas 2025, faz saber aos interessados o resultado preliminar das propostas para seleção de cadastro de multiplicadores das 

ações de desenvolvimento no PDP 2025, conforme segue: 

 

CAMPUS CARGO CANDIDATO SIAPE CURSO PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO 

Belém Psicólogo BRUNA DE ALMEIDA CRUZ 1695075 

Acolhimento E Fortalecimento 

Das Relações No Contexto 

Educacional 
70 1º 

Belém Assistente social 
CLAUDETE RODRIGUES DA SILVA 

SANTOS 
1669260 Administração de conflitos 58 1º 

Óbidos 
Assistente em 

administração 

MARIANA WANDERLEI BUARQUE 

DO NASCIMENTO 
3145081 Administração de conflitos 40 3º 

Belém 
Assistente em 

administração 

EMANOELLE MACEDO NERI 

AZEREDO 
1742842 Administração de conflitos 46 2º 

Bragança Jornalista FILIPE ALVES SANCHES 2995263 

Descomplica, servidor! Texto 

simples para uma comunicação 

eficiente 
45 1º 
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Tucuruí Professor EBTT ELTON CARLOS BESSA MORAES 2337706 Elaboração de Projeto de Pesquisa 54 2º 

Castanhal Professor EBTT 
ÂNGELO RODRIGUES DE 

CARVALHO 
2373756 Elaboração de Projeto de Pesquisa 62 1º 

Belém 
Técnico em 

audiovisual 
IVO JOSÉ PAES E SILVA 1664540 Elaboração de Projeto de Pesquisa 46 3º 

Reitoria Psicóloga DANIELLY LOPES BRANCO 2181504 
Gestão de conflitos e comunicação 

eficaz 
54 1º 

Reitoria Secretário-executivo MÁRIO VITOR BRANDÃO DE LIMA 2998624 INGLÊS INSTRUMENTAL 38 1º 

Belém 
Assistente em 

administração 

EMANOELLE MACEDO NERI 

AZEREDO 
1742842 

Liderança e gestão com 

inteligência 

Emocional nos relacionamentos 

interpessoais. 

46 2º 

Santarém Professor EBTT 
PAULO ROBERTO RICARTE 

PEREIRA 
1655491 

Liderança E Gestão Com 

Inteligência Emocional Nos 

Relacionamentos Interpessoais. 
30 4º 

Belém Assistente social CLAUDIA PORTELA DOS SANTOS 1840104 

Liderança E Gestão Com 

Inteligência Emocional Nos 

Relacionamentos Interpessoais. 
36 3º 

Belém 

Técnico em 

laboratório/segurança 

do trabalho 

DANIEL GOMES MAGNO 2388174 

Liderança E Gestão Com 

Inteligência Emocional Nos 

Relacionamentos Interpessoais. 
56 1º 

Reitoria 

Engenheiro de 

segurança do 

trabalho 

CLÁUDIA CANTO DE SOUZA LEÃO 2122849 Práticas Avançadas de Excel 18 1º 

Reitoria Psicóloga PAULA AFFONSO DE OLIVEIRA 2358935 Relações Interpessoais 76 1º 

Belém Professor EBTT 
PRISCILA GISELLI SILVA 

MAGALHÃES 
1115519 

Saúde mental no ambiente de 

trabalho 
79 1º 

Reitoria Psicóloga PAULA AFFONSO DE OLIVEIRA 2358935 
Saúde Mental no Ambiente de 

Trabalho 
73 2º 

Belém 
Assistente em 

administração 

EMANOELLE MACEDO NERI 

AZEREDO 
1742842 

Saúde mental no ambiente de 

trabalho 
50 3º 
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Belém, 24 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

Gabriel Castro Santos 

Chefe do Departamento de desenvolvimento de Pessoas 

Pró-reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas 
 

 

 

 

 
Wanaia Tomé de Nazaré Almeida  

Pró-reitora de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas 
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