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CHECKLIST - GESTAO DE PESSOAS DOS CAMPI
LICENCA SAUDE DO PROPRIO SERVIDOR
Pericia
STATUS
N° DOCUMENTO
S | N |NA
Requerimento de Licenga Saude Modelo aprovado pela Resolugdo n°. 040-2015 do CONSUP de 21-05-
01 | 2015 - IFPA
02 Atestado Médico e/ou laudo médico (apenas copia contendo confere com original)
p STATUS
N° ANALISE PROCESSUAL
S | N |[NA
01 Houve o preenchimento adequado do formulario de licenca satide?
02 Houve preenchimento do dltimo dia trabalhado?
03 Houve assinatura da chefia imediata?
Atendeu o prazo de 05 dias corridos, a contar do inicio do afastamento? Obs: Ocorre a dispensa somente se
04 atender o prazo?
05 Caso ndo tenha atendido o prazo de 05 dias corridos, apresentou justificativa?
05 Pendéncias de processos (verificar no SIPAC e consultar via e-mail a CAQV)?
06 E servidor efetivo da Instituicio? Obs: A dispensa de pericia se aplica apenas aos servidores regidos pelo RJU.
07 Atestado de mais de 05 dias corridos?
Tem mais de 14 dias (corridos ou intercalados) de licenca salde em 12 meses? Obs: a contar da data do
08 inicio do primeiro afastamento.
09 O periodo de licenga satde do servidor coincide com as férias?
10 O periodo de licenga satde do servidor coincide com o periodo de algum outro tipo de afastamento?
S: Sim
N: Néo

NA: N&o se aplica
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