Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP)

Ministério da Educagdo

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica

Necessidade Competéncia quan Macro

Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribuigdo técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
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Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribuigdo técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Atualizar e orientar o gestor publico ac‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas as unidad‘ZS
Atualizar e orientar o gestor publico ac Contribui¢do técnico-profiss Todas as unidad 25
Compreender o processo de tomada d‘ Lideranca eficaz, Tomada de‘Todos os campi ‘25
Compreender o processo de tomada d Lideranga eficaz, Tomada de Todos os campi 25
Compreender o processo de tomada d‘ Lideranca eficaz, Tomada de‘Todos 0s campi ‘25
Compreender o processo de tomada d Lideranga eficaz, Tomada de Todos os campi 25
Compreender o processo de tomada d‘ Lideranca eficaz, Tomada de‘Todos 0s campi ‘25
Compreender o processo de tomada d Lideranga eficaz, Tomada de Todos os campi 25
Compreender o processo de tomada d‘ Lideranca eficaz, Tomada de‘Todos 0s campi ‘25
Compreender o processo de tomada d Lideranga eficaz, Tomada de Todos os campi 25
Compreender o processo de tomada d‘ Lideranca eficaz, Tomada de‘Todos 0s campi ‘25
Compreender o processo de tomada d Lideranga eficaz, Tomada de Todos os campi 25

Compreender a evolugdo do conceito (‘ Visdo estratégica ‘Todos 0s campi ‘25
Compreender a evolugdo do conceito « Visdo estratégica Todos os campi 25
Compreender a evolugdo do conceito (‘ Visdo estratégica ‘Todos 0s campi ‘25

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
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‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Controle de Gestao Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lndicador de Desempenho‘ Distancia
Administragao Publica Indicador de Desempenho Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lndicador de Desempenho‘ Presencial

Modalidade_ Curso Situacao

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Contratagdes Publicas Sustent. Em desenvolvimento
‘Elaboragéo de Termo de Refer‘ Em desenvolvimento
Andlise de atos de concentragi Em desenvolvimento
‘Fundamentos da Gestdo da Lo‘ Em desenvolvimento
Compliance Concorrencial Em desenvolvimento
‘Elaboragéo de Termos de Refe‘ Em desenvolvimento
Elaboragdo de Editais para Aqu Em desenvolvimento
‘Estratégias de Logistica na Adr‘ Em desenvolvimento
Analise de condutas unilaterai: Em desenvolvimento
‘Gestéo e Fiscalizagdo de Contr‘ Em desenvolvimento
Introdugdo a Defesa da Concol Em desenvolvimento
‘SCDP - Aprovagdo e Pagament‘ Em desenvolvimento
Aplicagdo de Penalidades nos { Em desenvolvimento
‘Aplica;ﬁo de Penalidades nos 1‘Em oferta
Elaboragdo de Termos de Refe Em oferta
‘Fiscalizagﬁo de Obras e Servigc‘ Em oferta
Formagdo de Pregoeiros - prat Em oferta
‘Gestéo de Riscos nas Contrata‘ Em oferta
Gestdo e Fiscalizagdo de Contr Em oferta
‘Acompanhamento e Fiscalizag“ Em oferta
Controles na Administragdo Pt Em oferta
‘Curso Bésico de Licitagdes - En‘ Em oferta
Fiscalizagdo de Projetos e Obr: Em oferta
‘Formagéo de Pregoeiros - Te0|‘ Em oferta
NogGes Introdutdrias de Licita Em oferta
‘Obras Publicas de Edificacdo e‘ Em oferta
Planejamento da Contratagdo Em oferta
‘Prevengﬁo e Detecgdo de Cartt‘ Em oferta
Sustentabilidade na Administri Em oferta
‘Gerenciamento de Projetos na‘ Em desenvolvimento
Analise e Melhoria de Process« Em desenvolvimento
‘Gestéo do Conhecimento no S‘ Em desenvolvimento
Anadlise e Melhoria de Process« Em oferta
‘Atuagéo Estratégica de Equipe‘ Em oferta
Priorizando e Selecionando Prc Em oferta
‘Relag(”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Elaboragdo Legislativa no Exec Em oferta
‘Problem—SoIving Skills ‘Em oferta
Técnica Legislativa aplicada a F Em oferta
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em desenvolvimento
Business Intelligence para Ges Em oferta
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta
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Compreender os conceitos e técnicas ¢ Gerenciamento de politicas, Todos os campi 25
Compreender os conceitos e técnicas (‘Gerenciamento de politicas, Todos os campi ‘25
Compreender os conceitos e técnicas ¢ Gerenciamento de politicas, Todos os campi 25
Compreender os conceitos e técnicas (‘Gerenciamento de politicas, Todos os campi ‘25
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Compreender os conceitos e técnicas (‘Gerenciamento de politicas, Todos os campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantage¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantage¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
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Reconhecer a importancia e as vantage¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantag¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantage¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantag¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantag¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantag¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantag¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantag¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantage¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantag¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantage¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Reconhecer a importancia e as vantag<‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos 0s campi ‘25
Reconhecer a importancia e as vantag¢ Contribuigdo técnico-profiss todos os campi 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas, todas unidades «‘25

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
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Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Presencial
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‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia

Modalidade_ Curso Situacao

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Gerenciamento de Projetos na Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em desenvolvimento
Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Atuagao Estratégica de Equipe Em oferta
‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Relagdes Interpessoais e Feedl Em oferta
‘Elaboragéo Legislativa no Exec‘ Em oferta
Problem-Solving Skills Em oferta
‘Técnica Legislativa aplicada a F‘Em oferta
Gerenciamento de Projetos na Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em desenvolvimento
Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Atuagao Estratégica de Equipe Em oferta
‘Compliance Anticorrupgao em‘ Em oferta
Dominando a Gestdo de Projel Em oferta
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta
Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
‘Gestéo de Processos com Focc‘ Em oferta
Pensamento Agil em Projetos Em oferta
‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Priorizando e Selecionando PrcEm oferta
‘Relag(”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Transformando ideias em proji Em oferta
‘A'gil no contexto do servigo pl:l‘ Em oferta
Elaboragdo Legislativa no Exec Em oferta
‘Aplica;ﬁo do Instrumento de I\‘ Em oferta
Estruturas Organizacionais do Em oferta
‘Concepgéo de projetos audiov‘ Em oferta
Elaboragdo do Plano Plurianua Em oferta
‘Fiscalizagﬁo de Projetos e Obr:
Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
‘Gestéo de Riscos em Processo‘ Em oferta
Gestdo de Riscos em Processo. Em oferta
‘Introdugéo a Gestdo de Proces
Introdugdo a Gestdo de Projeti Em oferta
‘Planejamento Estratégico para‘ Em oferta
Planejamento Governamental Em oferta
‘Problem—SoIving Skills ‘Em oferta
Técnica Legislativa aplicada a F Em oferta
‘Gerenciamento de Projetos na‘ Em desenvolvimento

Em oferta

Em oferta
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Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ¢ 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ¢ 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ¢ 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ¢ 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Avaliar os componentes do Planejame\‘Gerenciamento de politicas,|todas unidades «‘25
Avaliar os componentes do Planejamel Gerenciamento de politicas, todas unidades ( 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Indicador de Desempenho Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao delica‘lndicador de Desempenho‘ Presencial
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Presencial
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Presencial
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Presencial
‘Administragao delica‘lndicador de Desempenho‘ Presencial
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Presencial
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Presencial
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Presencial
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Presencial
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Publica ‘Governan;a e Gestdo de R‘ Distancia
Administragao Publica Governanga e Gestdo de R Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia
Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Distancia

Modalidade_ Curso Situacao

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Elaboragdo de Indicadores de | Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em desenvolvimento
Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Atuagao Estratégica de Equipe Em oferta
‘Business Intelligence para Ges" Em oferta
Compliance Anticorrupgdo em Em oferta
‘Dominando a Gestdo de Projei‘ Em oferta
Elaboragdo de Indicadores de | Em oferta
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta
Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
‘Gestéo de Processos com Focc‘ Em oferta
Pensamento Agil em Projetos Em oferta
‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Priorizando e Selecionando Prc Em oferta
‘Relag(”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Transformando ideias em proji Em oferta
‘A'gil no contexto do servigo pl:l‘ Em oferta
Elaboragdo Legislativa no Exec Em oferta
‘Aplica;ﬁo do Instrumento de I\‘ Em oferta
Estruturas Organizacionais do Em oferta
‘Concepgéo de projetos audiov‘ Em oferta
Elaboragdo do Plano Plurianua Em oferta
‘Fiscalizagﬁo de Projetos e Obr:
Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
‘Gestéo de Riscos em Processo‘ Em oferta
Gestdo de Riscos em Processo. Em oferta
‘Introdugéo a Gestdo de Proces
Introdugdo a Gestdo de Projeti Em oferta
‘Planejamento Estratégico para‘ Em oferta
Planejamento Governamental Em oferta
‘Problem—SoIving Skills ‘Em oferta
Técnica Legislativa aplicada a F Em oferta
‘Gerenciamento de Projetos na‘ Em desenvolvimento
Gestdo Pessoal: base da lidera Em desenvolvimento
‘Design Thinking aplicado a edL‘ Em desenvolvimento
Analise e Melhoria de Process« Em desenvolvimento
‘Inteligéncia Emocional (Espan}‘Em desenvolvimento
Gestdo Pessoal: base da lidera Em desenvolvimento
‘Inteligéncia Emocional (Inglés)‘Em desenvolvimento
Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento
‘Gestéo da Inovagdo no Setor P‘ Em desenvolvimento

Em oferta

Em oferta
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Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP)

Ministério da Educagdo

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica

Necessidade Competéncia quan Macro

Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia

‘Administragao Piblica ‘ Lideranga ‘Disténcia

Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial

‘Administragao Piblica ‘ Lideranga ‘Presencial
Administragao Publica Lideranga Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranga ‘Presencial
Administragao Publica Lideranga Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranga ‘Presencial
Administragao Publica Lideranga Presencial

‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranga ‘Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Lideranga Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranga ‘Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Liderancga Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia

Modalidade_ Curso Situacao

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Desenvolvendo Times De Alta Em desenvolvimento
‘Lideranga e Gestdo De Equipes
Anadlise e Melhoria de Process« Em oferta
‘Atuagéo Estratégica de Equipe‘ Em oferta
Atuagao Estratégica de Equipe Em oferta

Em desenvolvimento

‘Cases de Inovagdo ‘Em oferta
Clima Organizacional Em oferta
‘Design etnografico aplicado ac‘ Em oferta
Ensaiando Futuros Em oferta

‘Facilitagéo Grafica e Registro \‘ Em oferta
Gestdo da inclusdo e pluralidacEm oferta
‘Gestéo de Processos com Focc‘ Em oferta
Gestdo e Difusdo de Inovagoes Em oferta
‘Lideranga como Esséncia da G1‘Em oferta
Liderangas em Gestdo de Pessi Em oferta
‘Liderangas em Logistica e Com‘ Em oferta
Liderangas em Orgamento e Fi Em oferta
‘Liderangas em Tecnologia da |I‘ Em oferta
Liderangas em Transformagdo Em oferta
‘Método 4gil para criagdo e tes‘ Em oferta
Oficina Desenvolvimento de EcEm oferta
‘Papel do Gerente na Gestdo d(‘ Em oferta
Pensamento Agil em Projetos Em oferta
‘Planejamento das A¢Bes de Ca‘ Em oferta
Priorizando e Selecionando PrcEm oferta
‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Programa de Desenvolvimentc Em oferta
‘O.ualidade de Vida no Trabalhc‘ Em oferta
Relagdes Interpessoais e Feedl Em oferta
‘Relag(”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Transformando ideias em proji Em oferta
‘Transformando Servicos pelo [‘ Em oferta
A lideranga publica em tempos Em oferta
‘Acessibilidade em espagos de \‘ Em oferta
Acgdes Inovadoras da CGU Em oferta
‘Administragﬁo de Servigos na I‘ Em oferta
Agil no contexto do servigo pti Em oferta
‘Elaboragéo Legislativa no Exec‘ Em oferta
Criatividade e Novas Tecnolog Em oferta
‘Funpresp para RH-A Previdén‘ Em oferta
Design Thinking para Inovagdo Em oferta
‘Gestéo de Equipes em Trabalh‘ Em oferta
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Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao

Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Gestdo Estratégica de Pessoas Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Piblica ‘ Lideranga ‘Disténcia ‘Gestéo Pessoal - Base da Lider‘ Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Gestdo por Competéncias Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Piblica ‘ Inovagdo na Gestdo Public‘ Distancia ‘Inovagéo Social para o Aperfei‘ Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Inteligéncia Emocional Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Introdugéo ao Sistema Sigepe ‘Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Introduction to competency-b: Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Nog(”)es bésicas do Trabalho Re‘ Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Problem-Solving Skills Em oferta

Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Provas no Processo Administre Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Regras e Fundamentos do Sist Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Piblica ‘ Inovagdo na Gestdo Public‘ Distancia ‘Problem—SoIving Skills ‘Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia SCDP - Aprovagdo e Pagament Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘SCDP - Solicitagdo de Afastam(‘ Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Siape Cadastro Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Siape Folha ‘Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Supervisdo de Estagio na Rece Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Teletrabalho e Educacdo a Dis1‘ Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc Comunicagdo efetiva, Contri Todos 18 campi 25 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Técnica Legislativa aplicada a F Em oferta
Conhecer premissas do Modelo de Exc‘ Comunicagdo efetiva, Contri‘Todos 18 campi ‘25 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestdo Public‘ Presencial ‘Gestéo para a Inovagdo e para‘ Em oferta

Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Gestdo Pessoal: base da lidera Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Inteligéncia Emocional (Espan}‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Gestdo Pessoal: base da lidera Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Inteligéncia Emocional (Inglés)‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Desenvolvendo Times De Alta Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘ Lideranca ‘Disténcia ‘Lideranga e Gestdo De Equipes Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Presencial  Atuagdo Estratégica de Equipe Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial ‘Clima Organizacional ‘Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no  Lideranca eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Presencial  Gestdo da inclusdo e pluralidacEm oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Lideranga como Esséncia da G1‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Lideranga Presencial  Liderangas em Gestdo de Pessi Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Logistica e Com‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Lideranga Presencial  Liderangas em Orgamento e Fi Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Tecnologia da |I‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Lideranga Presencial  Liderangas em Transformagdo Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial ‘Oficina Desenvolvimento de E(‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no  Lideranca eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Lideranga Presencial  Papel do Gerente na Gestdo dcEm oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial ‘Planejamento das A¢Bes de Ca‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Lideranga Presencial  Programa de Desenvolvimentc Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial ‘O.ualidade de Vida no Trabalhc‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Lideranga Presencial  RelagGes Interpessoais e Feedl Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranca eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Disténcia ‘A lideranga publica em tempos Em oferta
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Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Acessibilidade em espagos de | Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Funpresp para RH - A Previdén Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Gestdo de Equipes em Trabalh Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Gestéo Estratégica de Pessoas‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Lideranga Distancia Gestdo Pessoal - Base da Lider Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Gestéo por Competéncias ‘Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Inteligéncia Emocional Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Introdugéo ao Sistema Sigepe ‘Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no  Lideranca eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Introduction to competency-b: Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Nog(”)es bésicas do Trabalho Re‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Provas no Processo Administr: Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Regras e Fundamentos do Sist1‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia SCDP - Aprovagdo e Pagament Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘SCDP - Solicitagdo de Afastam(‘ Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Siape Cadastro Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranga eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Siape Folha ‘Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no | Lideranga eficaz Todas unidades 25 Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distdncia Supervisdo de Estagio na Rece Em oferta
Desenvolver habilidades de liderar no 1‘ Lideranca eficaz ‘Todas unidades ‘25 ‘Administra;ao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Teletrabalho e Educacdo a Dis1‘ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitagdo de AL Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial Formagdo Remota de Facilitad Em desenvolvimento
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Formagéo Remota de Facilitad‘ Em desenvolvimento
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Estilos de aprendizagem Em desenvolvimento
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitadores de ‘ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Active Methodologies Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Desenho Instrucional Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos os 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Fundamentos da Educagac Distancia Desenho Instrucional Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Fundamentos da Educagﬁ(‘ Distancia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagao de facilitadores de ¢ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos os 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de facilitadores de ¢ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagdo de Multiplicadores ¢ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Fundamentos da Educagac Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribuicdo técnico—profiss‘todos o0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Fundamentos da Educagﬁ(‘ Distancia ‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de t Contribuigdo técnico-profiss todos os 18 cam 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta
Aprimorar o conhecimento no uso de r‘ Contribui¢do técnico—profiss‘todos 0s 18 cam‘ 60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Temos que dar aulas remotas.‘ Em oferta
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Necessidade Competéncia

Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribuicdo técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribui¢do técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribuicdo técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribui¢do técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribuicdo técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribui¢do técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribui¢do técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribui¢do técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribuicdo técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribuicdo técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribuicdo técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribuicdo técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Apren: Contribuicdo técnico-profiss Parauapebas
Conhecer Estratégias de Ensino/Aprenw‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Parauapebas
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Para

quan Macro

20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo

Modalidade_ Curso Situacao

Ensino-Aprendizagem Presencial
‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia

Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia

‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial
Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Ensino-Aprendizagem Presencial
‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia

Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Didatica para Facilitagdo de AL Em oferta
‘Formagéo Remota de FaciIitad‘Em desenvolvimento
Avaliagcdo em processos de ap1 Em desenvolvimento

‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
A construgdo dos livros didatic Em desenvolvimento
‘PNLD Literdrio ‘Em desenvolvimento
Gestdo de Bens e Servigos na E Em desenvolvimento
‘A importancia do PNLD ‘Em desenvolvimento
Programa Nacional do Livro e  Em desenvolvimento
‘Gestéo da Informagdo ‘Em desenvolvimento

Gestdo de projetos educacion: Em desenvolvimento
‘Materiais Didaticos do PNLD p‘Em desenvolvimento
Gestdo Pedagdgica e Alfabetizi Em desenvolvimento
‘Gestéo Organizacional ‘Em desenvolvimento
Gestdo de Pessoas para Gestol Em desenvolvimento
‘Gestéo de Recursos Escolares ‘Em desenvolvimento
Etapas e Procedimentos Em desenvolvimento
‘Didética para Facilitadores de A‘Em oferta
Active Methodologies Em oferta
‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
Desenho Instrucional Em oferta
‘Formagéo de Conteudistas par‘ Em oferta
Formagao de facilitadores de ¢ Em oferta
‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
Instructional Design and Techr Em oferta
‘Temos que dar aulas remotas.‘ Em oferta
Didatica para Facilitagdo de AL Em oferta
‘Formagéo Remota de FaciIitad‘Em desenvolvimento
Avaliagcdo em processos de ap1 Em desenvolvimento

‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
A construgdo dos livros didatic Em desenvolvimento
‘PNLD Literario ‘Em desenvolvimento
Gestdo de Bens e Servigos na E Em desenvolvimento
‘A importancia do PNLD ‘Em desenvolvimento
Programa Nacional do Livro e  Em desenvolvimento
‘Gestéo da Informagdo ‘Em desenvolvimento

Gestdo de projetos educacion: Em desenvolvimento
‘Materiais Didaticos do PNLD p‘Em desenvolvimento
Gestdo Pedagdgica e Alfabetizi Em desenvolvimento
‘Gestéo Organizacional ‘Em desenvolvimento
Gestdo de Pessoas para Gestol Em desenvolvimento
‘Gestéo de Recursos Escolares ‘Em desenvolvimento
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Necessidade Competéncia

Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas Melhoria continua de proce: Castanhal
Conhecer e aplicar Metodologia ativas‘ Melhoria continua de proce:‘ Castanhal

Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas

Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém
Campus Belém
‘Campus Belém

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Para

quan Macro

20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagﬁo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo
20 Educagdo
‘20 ‘Educagéo

PROGEP

Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Modalidade_ Curso

Planejamento e Avaliagdo Distancia

‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial
Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Ensino-Aprendizagem Presencial
‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial
Ensino-Aprendizagem Presencial
‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial

Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia

Etapas e Procedimentos
‘Didética para Facilitadores de .
Active Methodologies
‘Fundamentos e Metodologia c
Desenho Instrucional
‘Formagéo de Conteudistas par
Formagdo de facilitadores de ¢
‘Formagéo de Multiplicadores ¢
Instructional Design and Techr
‘Temos que dar aulas remotas.
Didatica para Facilitagdo de AL
‘Didética para Facilitagdo de AL
Formagdo Remota de Facilitad
‘Formagéo Remota de Facilitad
Avaliagcdo em processos de api
‘Avaliagéo em processos de apl
Inovagdes em tecnologia educ
‘Inovag(”)es em tecnologia educ
Design instrucional para nativc
‘Design instrucional para nativc
Estilos de aprendizagem
‘Estilos de aprendizagem
Estratégias de metodologias af
‘Estratégias de metodologias ai
A construgdo dos livros didatic
‘A construgdo dos livros didatic
PNLD Literario

'PNLD Literdrio

Aprendizagem organizacional ¢
‘Aprendizagem organizacional ¢
Desenvolvimento de objetos e
‘Desenvolvimento de objetos e
Gestdo de Bens e Servigos na E
‘Gestéo de Bens e Servicos na
A importancia do PNLD

‘A importancia do PNLD
Programa Nacional do Livro e «
‘Programa Nacional do Livro e (
Gestdo da Informagao

‘Gestéo da Informagdo

Gestdo de projetos educacion:
‘Gestéo de projetos educacion:

Situacao

Em desenvolvimento
‘Em oferta

Em oferta

‘Em oferta

Em oferta

‘Em oferta

Em oferta

‘Em oferta

Em oferta

‘Em oferta

Em oferta

‘Em oferta

Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
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Necessidade Competéncia

Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process Outras ndo especificadas
Conhecer e aprender aplicar o Process‘ Outras ndo especificadas
conhecer e aprender a usar Ferrament Outras ndo especificadas
conhecer e aprender a usar Ferrament‘Outras ndo especificadas
conhecer e aprender a usar Ferrament Outras ndo especificadas
conhecer e aprender a usar Ferrament‘Outras ndo especificadas
conhecer e aprender a usar Ferrament Outras ndo especificadas
conhecer e aprender a usar Ferrament‘Outras ndo especificadas
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas
necessitamos reavaliar e ampliar agdeq{Outras ndo especificadas
necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas
necessitamos reavaliar e ampliar agde{Outras ndo especificadas

Ministério da Educagdo

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica

quan Macro

Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Belém 20
‘Campus Belém ‘20
Campus Ananinc 20
‘Campus Ananin(‘ 20
Campus Ananinc 20
‘Campus Ananin(‘ 20
Campus Ananinc 20
‘Campus Ananin(‘ 20
saude e qualidac 20
‘salﬁde e qualida(‘ 20
saude e qualidac 20
‘salﬁde e qualida(‘ 20

Instituto Federal do Para

Educagado Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial
Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia
Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia

Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia
‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia
Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia

Modalidade_ Curso

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Situacao

Ambientes digitais de aprendiz Em desenvolvimento
‘Ambientes digitais de aprendiz‘ Em desenvolvimento
Materiais Didaticos do PNLD p Em desenvolvimento
‘Materiais Didaticos do PNLD p‘Em desenvolvimento
Gestdo Pedagdgica e Alfabetizi Em desenvolvimento
‘Gestéo Pedagoégica e AIfabetiz.“ Em desenvolvimento
Gestdo Organizacional Em desenvolvimento
‘Gestéo Organizacional ‘Em desenvolvimento
Gestdo de Pessoas para Gestol Em desenvolvimento
‘Gestéo de Pessoas para Gestow‘ Em desenvolvimento
Gestdo de Recursos Escolares Em desenvolvimento
‘Gestéo de Recursos Escolares ‘Em desenvolvimento
Etapas e Procedimentos Em desenvolvimento
‘Etapas e Procedimentos ‘Em desenvolvimento
Didatica para Facilitadores de . Em oferta

‘Didética para Facilitadores de A‘Em oferta

Active Methodologies Em oferta

‘Active Methodologies ‘Em oferta
Fundamentos e Metodologia c Em oferta
‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta

Desenho Instrucional Em oferta

‘Desenho Instrucional ‘Em oferta

Formagdo de Conteudistas par Em oferta
‘Formagéo de Conteudistas par‘ Em oferta

Formagao de facilitadores de ¢ Em oferta
‘Formagéo de facilitadores de ¢
Formagdo de Multiplicadores ¢ Em oferta
‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
Instructional Design and Techr Em oferta
‘Instructional Design and Techr‘ Em oferta

Temos que dar aulas remotas. Em oferta

‘Temos que dar aulas remotas.‘ Em oferta

Inovagdes em tecnologia educ Em desenvolvimento
‘Design instrucional para nativc‘Em desenvolvimento
Estratégias de metodologias al Em desenvolvimento
‘Aprendizagem organizacional (‘ Em desenvolvimento
Desenvolvimento de objetos e Em desenvolvimento
‘Ambientes digitais de aprendiz‘ Em desenvolvimento
Gestdo Pessoal: base da lidera Em desenvolvimento
‘Inteligéncia Emocional (Espan}‘Em desenvolvimento
Gestdo Pessoal: base da lidera Em desenvolvimento
‘Inteligéncia Emocional (Inglés)‘Em desenvolvimento

Em oferta
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Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP) Ministério da Educacdo PROGEP
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao
Instituto Federal do Para

Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao
necessitamos reavaliar e ampliar agdoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Desenvolvendo Times De Alta Em desenvolvimento

necessitamos reavaliar e ampliar agdeq{Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial ‘Atuagéo Estratégica de Equipe‘ Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Presencial ~ Clima Organizacional Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agde{ Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial ‘Gestéo dainclusdo e pIuraIidan‘ Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Presencial ~ Oficina Desenvolvimento de Ec Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Presencial ‘Planejamento das A¢Bes de Ca‘ Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Presencial  Qualidade de Vida no Trabalhc Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Acessibilidade em espagos de \‘ Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Funpresp para RH - A Previdén Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Gestéo de Equipes em Trabalh‘ Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Gestdo Estratégica de Pessoas Em oferta

necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Gestéo por Competéncias ‘Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Inteligéncia Emocional Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdeqOutras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Introdugéo ao Sistema Sigepe ‘Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Introduction to competency-b: Em oferta

necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Nog(”)es bésicas do Trabalho Re‘ Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Provas no Processo Administr: Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Regras e Fundamentos do Sist1‘ Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia SCDP - Aprovagdo e Pagament Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘SCDP - Solicitagdo de Afastam(‘ Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Siape Cadastro Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agdes Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Siape Folha ‘Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agoes Outras ndo especificadas  saude e qualidac20  Administragao Publica Gestdo de Pessoas no Setc Distancia Supervisdo de Estagio na Rece Em oferta
necessitamos reavaliar e ampliar agde{ Outras ndo especificadas ‘salﬁde e qualida(‘ 20 ‘Administragao Publica ‘Gestéo de Pessoas no Set(‘ Distancia ‘Teletrabalho e Educagdo a Dis1‘ Em oferta

Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Contratagdes Publicas Sustent. Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Contratag()es Publicas Sustent“ Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Elaboragdo de Termo de Refer Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Elaboragéo de Termo de Refer‘ Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Andlise de atos de concentragi Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Anélise de atos de concentragi Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Fundamentos da Gestdo da Lo Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Fundamentos da Gestdo da Lo‘ Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Compliance Concorrencial Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Compliance Concorrencial ‘Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Elaboragdo de Termos de Refe Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Elaboragéo de Termos de Refe‘ Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Elaboragdo de Editais para Aqu Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Elaboragéo de Editais para Aql‘ Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Estratégias de Logistica na Adr Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Estratégias de Logistica na Adr‘ Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em ¢ Gestdo da qualidade Representante d 5 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Andlise de condutas unilaterai: Em desenvolvimento
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade ‘Representante d‘S ‘Administragao Pﬂblica‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Anélise de condutas unilaterai:‘ Em desenvolvimento
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Necessidade Competéncia

Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade
Necessidade de aperfeigopamento em ¢ Gestdo da qualidade
Necessidade de aperfeicoamento em c‘Gestﬁo da qualidade

Ministério da Educagdo

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica

quan Macro

Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S
Representante d 5
‘Representante d‘S

Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60

Conhecer como criar cursos a distancic

Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60

Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60

Conhecer como criar cursos a distancic

Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Presencial
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Presencial
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia
Administragao Publica Compras Governamentais Distancia
‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia

Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia

Modalidade_ Curso

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Situacao

Gestdo e Fiscalizagdo de Contr Em desenvolvimento
‘Gestéo e Fiscalizagdo de Contr‘ Em desenvolvimento
Introdugdo a Defesa da Concol Em desenvolvimento
‘Introdugéo a Defesa da Conc0|‘ Em desenvolvimento
SCDP - Aprovagao e Pagament Em desenvolvimento
‘SCDP - Aprovagdo e Pagament‘ Em desenvolvimento
Aplicagdo de Penalidades nos { Em desenvolvimento
‘Aplica;ﬁo de Penalidades nos 1‘ Em desenvolvimento
Aplicagdo de Penalidades nos ( Em oferta

‘Aplica;ﬁo de Penalidades nos 1‘Em oferta
Elaboragdo de Termos de Refe Em oferta
‘Elaboragéo de Termos de Refe‘ Em oferta
Fiscalizagdo de Obras e Servigcc Em oferta
‘Fiscalizagﬁo de Obras e Servigc‘ Em oferta

Formagdo de Pregoeiros - prat Em oferta
‘Formagéo de Pregoeiros - prét‘ Em oferta

Gestdo de Riscos nas Contrata Em oferta

‘Gestéo de Riscos nas Contrata‘ Em oferta

Gestdo e Fiscalizagdo de Contr Em oferta

‘Gestéo e Fiscalizagdo de Contr‘ Em oferta
Acompanhamento e Fiscalizag Em oferta
‘Acompanhamento e Fiscalizag“ Em oferta

Curso Basico de Licitagdes - En Em oferta

‘Curso Bésico de Licitagdes - En‘ Em oferta
Fiscalizagdo de Projetos e Obr: Em oferta
‘Fiscalizagﬁo de Projetos e Obr:
Formagdo de Pregoeiros - Teol Em oferta
‘Formagéo de Pregoeiros - Te0|‘ Em oferta
NogGes Introdutdrias de Licita Em oferta
‘Nog(”)es Introdutdrias de Licitan‘ Em oferta
Obras Publicas de Edificagdo e Em oferta
‘Obras Publicas de Edificacdo e‘ Em oferta
Planejamento da Contratagdo Em oferta
‘Planejamento da Contratagdo ‘Em oferta
Prevencdo e Detecgdo de Cart( Em oferta
‘Prevengﬁo e Detecgdo de Cartt‘ Em oferta
Sustentabilidade na Administri Em oferta
‘Sustentabilidade na Administr:
Avaliagcdo em processos de ap1 Em desenvolvimento
‘Avaliagéo em processos de apl‘ Em desenvolvimento
A construgdo dos livros didatic Em desenvolvimento
‘A construgdo dos livros didétic‘ Em desenvolvimento

Em oferta

Em oferta
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Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao
Instituto Federal do Para

Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao

Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia PNLD Literario Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘PNLD Literdrio ‘Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo de Bens e Servigos na E Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo de Bens e Servicos na E‘ Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia A importancia do PNLD Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘A importancia do PNLD ‘Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Programa Nacional do Livro e  Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distanci Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Programa Nacional do Livro e 1‘ Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo da Informagao Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo da Informagdo ‘Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo de projetos educacion: Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo de projetos educacioni Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Materiais Didaticos do PNLD p Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Materiais Didaticos do PNLD p‘ Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo Pedagdgica e Alfabetizi Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancie Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo Pedagoégica e AIfabetiz.“ Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo Organizacional Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo Organizacional ‘Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo de Pessoas para Gestol Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo de Pessoas para Gestow‘ Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo de Recursos Escolares Em desenvolvimento

Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo de Recursos Escolares ‘Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Etapas e Procedimentos Em desenvolvimento
Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Etapas e Procedimentos ‘Em desenvolvimento
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Formagdo de Conteudistas par Em oferta
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Formagéo de Conteudistas par‘ Em oferta
Conhecer como criar cursos a distancic Melhoria continua de proce: Todas 60 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Instructional Design and Techr Em oferta
Melhoria continua de proce:‘Todas ‘60 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Instructional Design and Techr‘ Em oferta
Realizagdo de experimentos cientificos Melhoria continua de proce: Campus Belém 1 Probabilidade e Estatis Probabilidade e Estatistica Presencial  Estatistica Descomplicada Apli Em oferta
Desenvolver competéncias afins com a‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Coordenagéo de‘ 20 ‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Desenvolver competéncias afins com g Gestdo do desenvolvimento Coordenagdo de 20  Administragao Publica Modernizagdo Administral Presencial ~ Business Intelligence para Ges Em oferta
Desenvolver competéncias afins com a‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Coordenagéo de‘ 20 ‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial ‘Dominando a Gestdo de Projei‘ Em oferta
Desenvolver competéncias afins com ¢ Gestdo do desenvolvimento Coordenagdo de 20  Administragao Publica Modernizagdo Administral Presencial ~ Elaboragdo de Indicadores de | Em oferta
Desenvolver competéncias afins com a‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Coordenagéo de‘ 20 ‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial ‘Gestéo da Estratégia com BSC ‘ Em oferta
Desenvolver competéncias afins com g Gestdo do desenvolvimento Coordenagdo de 20  Administragao Publica Modernizagdo Administral Presencial ~ Gestdo de Processos com Focc Em oferta
Desenvolver competéncias afins com a‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Coordenagéo de‘ 20 ‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial ‘Pensamento Agil em Projetos ‘Em oferta
Desenvolver competéncias afins com g Gestdo do desenvolvimento Coordenagdo de 20  Administragao Publica Modernizagdo Administral Presencial  Priorizando e Selecionando Prc Em oferta
Desenvolver competéncias afins com a‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Coordenagéo de‘ 20 ‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial ‘Transformando ideias em projl‘ Em oferta
Desenvolver competéncias afins com g Gestdo do desenvolvimento Coordenagdo de 20  Administragao Publica Modernizagdo Administral Distancia Agil no contexto do servigo pti Em oferta
Desenvolver competéncias afins com a‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Coordenagéo de‘ 20 ‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Distancia ‘Gestéo da Estratégia com BSC ‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagdo efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Gerenciamento de Projetos na Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Gerenciamento de Projetos na‘ Em desenvolvimento

Conhecer como criar cursos a distancic

Conhecer como criar cursos a distancic

Conhecer como criar cursos a distancic
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Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Gerenciamento de Projetos na Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagdo efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Andlise e Melhoria de Processt Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Gestéo do Conhecimento no S‘ Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento

Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Liderancga ‘Disténcia ‘Lideranga e Gestdo De Equipes Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Distancia Lideranga e Gestao De Equipes Em desenvolvimento
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Liderancga ‘Disténcia ‘Lideranga e Gestdo De Equipes Em desenvolvimento

Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagdo efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial ~ Andlise e Melhoria de Process« Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagdo efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial ~ Andlise e Melhoria de Process« Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Atuagéo Estratégica de Equipe‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial ~ Atuagdo Estratégica de Equipe Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Atuagéo Estratégica de Equipe‘ Em oferta

Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial Lideranga como Esséncia da G/ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Lideranga como Esséncia da G1‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial  Lideranga como Esséncia da G/ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Gestdo de Pessn‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial Liderangas em Gestdo de Pessi Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Gestdo de Pessn‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial  Liderangas em Logistica e Com Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Logistica e Com‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial Liderangas em Logistica e Com Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Orgamento e Fi‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial Liderangas em Orgamento e Fi Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Orgamento e Fi‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial  Liderangas em Tecnologia da I Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Tecnologia da |I‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial  Liderangas em Tecnologia da I Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Transformacdo ‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial  Liderangas em Transformagdo Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Transformacdo ‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagdo efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial  Papel do Gerente na Gestdo dcEm oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Papel do Gerente na Gestdo d(‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagdo efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Lideranga Presencial  Papel do Gerente na Gestdo dcEm oferta

Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagdo efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial  Priorizando e Selecionando Prc Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagdo efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial Programa de Desenvolvimentc Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Programa de Desenvolvimentc‘ Em oferta
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Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial Programa de Desenvolvimentc Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Relag(”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial ~ RelagGes Interpessoais e Feedl Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Relag(”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta

Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial  RelagGes Interpessoais e Feedl Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Relag(”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Presencial  RelagGes Interpessoais e Feedl Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Liderancga ‘Disténcia ‘A lideranga publica em tempos Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Distancia A lideranga publica em tempos Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Liderancga ‘Disténcia ‘A lideranga publica em tempos Em oferta

Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Elaboragdo Legislativa no Exec Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Elaboragéo Legislativa no Exec‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Elaboragdo Legislativa no Exec Em oferta

Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia ‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Controle de Gestao Distancia Controles na Administragdo Pt Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Piblica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia ‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Distancia Gestdo Pessoal - Base da Lider Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Disténcia ‘Gestéo Pessoal - Base da Lider‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Liderancga Distancia Gestdo Pessoal - Base da Lider Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Problem—SoIving Skills ‘Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Problem-Solving Skills Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Problem—SoIving Skills ‘Em oferta

Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Técnica Legislativa aplicada a F Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo‘ Comunicagdo efetiva, Organ‘ Campus Marabé‘S ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Técnica Legislativa aplicada a F‘ Em oferta
Conhecer, dominar e aplicar metodolo Comunicagao efetiva, Organ Campus Maraba 5 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Técnica Legislativa aplicada a F Em oferta

MELHORAR O PROCESSO ENSINO APRI‘Gerenciamento da mudanga‘ DIREGAO DE ENf‘ 1 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Inovag(”)es em tecnologia educ‘ Em desenvolvimento
MELHORAR O PROCESSO ENSINO APRI Gerenciamento da mudanga DIRECAO DE EN¢ 1 Educagao Topicos Especificos de Edu Distancia Design instrucional para nativc Em desenvolvimento
MELHORAR O PROCESSO ENSINO APRI‘Gerenciamento da mudanga‘ DIREGAO DE ENf‘ 1 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Estratégias de metodologias a1‘ Em desenvolvimento
MELHORAR O PROCESSO ENSINO APRI Gerenciamento da mudanga DIRECAO DE EN¢ 1 Educagao Topicos Especificos de Edu Distancia Aprendizagem organizacional ¢« Em desenvolvimento
MELHORAR O PROCESSO ENSINO APRI‘Gerenciamento da mudanga‘ DIREGAO DE ENf‘ 1 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Desenvolvimento de objetos e‘ Em desenvolvimento
MELHORAR O PROCESSO ENSINO APRI Gerenciamento da mudanga DIRECAO DE EN¢ 1 Educagado Topicos Especificos de Edu Distancia Ambientes digitais de aprendiz Em desenvolvimento
Aperfeicoamento em gravagdo e edigé‘ Proatividade ‘PROEN; PROEXT‘ 20 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta
Aperfeicoamento em gravagdo e edi¢d Proatividade PROEN; PROEXT 20 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial Formagdo Remota de Facilitad Em desenvolvimento
Aperfeicoamento em gravagdo e edigé‘ Proatividade ‘PROEN; PROEXT‘ 20 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
Aperfeicoamento em gravagdo e edi¢d Proatividade PROEN; PROEXT 20 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
Aperfeicoamento em gravagdo e edigé‘ Proatividade ‘PROEN; PROEXT‘ 20 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
Aperfeicoamento em gravagdo e edi¢cd Proatividade PROEN; PROEXT 20 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
Aperfeicoamento em gravagdo e edigé‘ Proatividade ‘PROEN; PROEXT‘ 20 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
Aperfeicoamento em gravagdo e edi¢a Proatividade PROEN; PROEXT 20 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagao de facilitadores de ¢ Em oferta
Aperfeicoamento em gravagdo e edigé‘ Proatividade ‘PROEN; PROEXT‘ 20 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
Aperfeicoamento em gravagdo e edi¢d Proatividade PROEN; PROEXT 20 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta
Ampliar conhecimento da legislacdo e ‘ Melhoria continua de proce:‘Setor de Contrat‘Z ‘Administragao Pﬂblica‘ControIe de Gestdo ‘Disténcia ‘Controles na Administracdo PC‘ Em oferta
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Ampliar conhecimento da legislagdo e Melhoria continua de proce: Setor de Contrat 2
Ampliar conhecimento da legislagdo e ‘ Melhoria continua de proce:‘Setor de Contrat‘Z
Ampliar o conhecimento em infraestru Contribuigdo técnico-profiss Campus Cameta 2
Ampliar o conhecimento em infraestru‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Campus Cameté‘Z
Ampliar o conhecimento em infraestru Contribuigdo técnico-profiss Campus Cameta 2
Ampliar o conhecimento em infraestru‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Campus Cameté‘Z
Ampliar o conhecimento em infraestru Contribuigdo técnico-profiss Campus Cameta 2
Ampliar o conhecimento em infraestru‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Campus Cameté‘Z
Ampliar o conhecimento em infraestru Contribuigdo técnico-profiss Campus Cameta 2
Ampliar o conhecimento em infraestru‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Campus Cameté‘Z
Ampliar o conhecimento em infraestru Contribuigdo técnico-profiss Campus Cameta 2
Ampliar o conhecimento em infraestru‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ Campus Cameté‘Z
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plan: Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Controle de Gestao Distancia
‘Administragao Publica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia
Ciéncia da Computaga« Metodologia e Técnicas d: Presencial
‘Ciéncia da Computagét‘ Metodologia e Técnicas d¢
Ciéncia da Computaga« Metodologia e Técnicas d: Presencial
‘Ciéncia da Computagét‘ Metodologia e Técnicas d¢
Ciéncia da Computaga« Metodologia e Técnicas dz Distancia
‘Ciéncia da Computagét‘ Metodologia e Técnicas d¢
Ciéncia da Computaga« Metodologia e Técnicas dz Distancia
‘Ciéncia da Computagét‘ Metodologia e Técnicas d¢
Ciéncia da Computaga« Metodologia e Técnicas dz Distancia
‘Ciéncia da Computagét‘ Metodologia e Técnicas d¢
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lndicador de Desempenho‘ Distancia
Administragao Publica Indicador de Desempenho Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lndicador de Desempenho‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial

Presencial

Presencial

Distancia

Distancia

Distancia

Administragao Publica Desburocratizagao Distancia
‘Administragao Publica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia
Administragao Publica Desburocratizagao Distancia

‘Administragao Pﬂblica‘lndicador de Desempenho‘ Presencial
Administragao Publica Indicador de Desempenho Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lndicador de Desempenho‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial

Modalidade_ Curso Situacao

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Controles na Administragdo Pt Em oferta
‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta

Excel Descomplicado Em oferta
‘Excel Descomplicado ‘Em oferta
Mergulhando no Excel Em oferta
‘Mergulhando no Excel ‘Em oferta

Andlise de Dados em Linguage Em oferta
‘Anélise de Dados em Linguage‘ Em oferta
Learning with Python Em oferta
‘Learning with Python ‘Em oferta
Mundo Conectado ? Manual d Em oferta
‘Mundo Conectado ? Manual d‘Em oferta
Design Thinking aplicado a edi Em desenvolvimento
‘Design Thinking aplicado a edL‘ Em desenvolvimento
Design Thinking aplicado a edi Em desenvolvimento
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em desenvolvimento
Elaboragdo de Indicadores de | Em desenvolvimento
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em desenvolvimento
Gestdo da Inovagao no Setor P Em desenvolvimento
‘Gestéo da Inovagdo no Setor P‘ Em desenvolvimento
Gestdo da Inovagdo no Setor P Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Anadlise e Melhoria de Process« Em oferta
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Defesa do Usuario e Simplifica Em oferta
‘Defesa do Usudrio e Simplifica‘ Em oferta
Defesa do Usuario e Simplifica Em oferta
‘Business Intelligence para Ges" Em oferta
Business Intelligence para Ges Em oferta
‘Business Intelligence para Ges" Em oferta
Business Intelligence para Ges Em oferta
‘Business Intelligence para Ges" Em oferta
Business Intelligence para Ges Em oferta

‘Cases de Inovagdo ‘Em oferta
Cases de Inovagao Em oferta
‘Cases de Inovagdo ‘Em oferta

Design etnografico aplicado ac Em oferta
‘Design etnografico aplicado ac‘ Em oferta
Design etnografico aplicado ac Em oferta
‘Dominando a Gestdo de Projei‘ Em oferta
Dominando a Gestdo de Projel Em oferta
‘Dominando a Gestdo de Projei‘ Em oferta
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Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP)

Ministério da Educagdo

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica

Necessidade Competéncia quan Macro

Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plan: Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plan: Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lndicador de Desempenho‘ Presencial
Administragao Publica Indicador de Desempenho Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lndicador de Desempenho‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial
Administragao Publica Modernizagdo Administrai Presencial
‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Presencial

Modalidade_ Curso Situacao

PROGEP
Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Elaboragdo de Indicadores de | Em oferta
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta
Elaboragdo de Indicadores de | Em oferta
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta
Elaboragdo de Indicadores de | Em oferta
‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta

Ensaiando Futuros Em oferta
‘Ensaiando Futuros ‘Em oferta
Ensaiando Futuros Em oferta

‘Facilitagéo Grafica e Registro \‘ Em oferta
Facilitagdo Gréfica e Registro \ Em oferta
‘Facilitagéo Grafica e Registro \‘ Em oferta
Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
‘Gestéo da Estratégia com BSC ‘ Em oferta
Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
‘Gestéo de Processos com Focc‘ Em oferta
Gestdo de Processos com Focc Em oferta
‘Gestéo de Processos com Focc‘ Em oferta
Gestdo de Processos com Focc Em oferta
‘Gestéo de Processos com Focc‘ Em oferta
Gestdo de Processos com Focc Em oferta
‘Gestéo e Difusdo de Inovagdes
Gestdo e Difusdo de Inovagdes Em oferta
‘Gestéo e Difusdo de Inovagdes
Método agil para criagdo e tes Em oferta
‘Método 4gil para criagdo e tes‘ Em oferta
Método agil para criagdo e tes Em oferta
‘Pensamento Agil em Projetos ‘Em oferta
Pensamento Agil em Projetos Em oferta
‘Pensamento Agil em Projetos ‘Em oferta
Pensamento Agil em Projetos Em oferta
‘Pensamento Agil em Projetos ‘Em oferta
Pensamento Agil em Projetos Em oferta
‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Priorizando e Selecionando PrcEm oferta
‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Priorizando e Selecionando PrcEm oferta
‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Priorizando e Selecionando PrcEm oferta
‘Transformando ideias em projl‘ Em oferta
Transformando ideias em proji Em oferta
‘Transformando ideias em projl‘ Em oferta

Em oferta

Em oferta
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Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP) Ministério da Educacdo PROGEP
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao
Instituto Federal do Para

Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao

Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial ~ Transformando ideias em proj Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestao Public‘ Presencial ‘Transformando ideias em projl‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial ~ Transformando ideias em proj Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestdo Public‘ Presencial ‘Transformando Servigos pelo [‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial ~ Transformando Servigos pelo [ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestao Public‘ Presencial ‘Transformando Servigos pelo [‘ Em oferta

Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Desburocratizagao Distancia Abertura de empresas: como r Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia ‘Abertura de empresas: como r‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Desburocratizagao Distancia Abertura de empresas: como r Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Inovagdo na Gestdo Public‘ Distancia ‘Agées Inovadoras da CGU ‘Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plan: Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Acdes Inovadoras da CGU Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Inovagdo na Gestdo Public‘ Distancia ‘Agées Inovadoras da CGU ‘Em oferta

Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Administragdo de Servigos na | Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestao Public‘ Distancia ‘Administragﬁo de Servicos na I‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Administragdo de Servigos na | Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Distancia ‘A'gil no contexto do servico pl:l‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Modernizagdo Administrai Distancia Agil no contexto do servigo pti Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Distancia ‘A'gil no contexto do servico pl:l‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Agil no contexto do servico pt Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestao Public‘ Distancia ‘A'gil no contexto do servico pl:l‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plan: Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Agil no contexto do servigo pt Em oferta

Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia ‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Controle de Gestao Distancia Controles na Administragdo PC Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia ‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta

Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Criatividade e Novas Tecnolog Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestdo Public‘ Distancia ‘Criatividade e Novas Tecnolog‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Criatividade e Novas Tecnolog Em oferta

Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia ‘Decreto n? 10.139/2019 Revis{ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Desburocratizagao Distancia Decreto n? 10.139/2019 Revisi Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia ‘Decreto n? 10.139/2019 Revis{ Em oferta

Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Design Thinking para Inovagdo Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestao Public‘ Distancia ‘Design Thinking para Inovagéo‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Design Thinking para Inovagdo Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Distancia ‘Gestéo da Estratégia com BSC ‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Modernizagdo Administrai Distancia Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Modernizagdo Administrai‘ Distancia ‘Gestéo da Estratégia com BSC ‘ Em oferta

Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Inovagdo Social para o Aperfei Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Inovagdo na Gestao Public‘ Distancia ‘Inovagéo Social para o Aperfei‘ Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1 Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia Inovagdo Social para o Aperfei Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia ‘Lei de Liberdade Econbmica e ‘Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1 Administragao Publica Desburocratizagao Distancia Lei de Liberdade Econémica e Em oferta
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia ‘Lei de Liberdade Econémica e ‘Em oferta
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Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP)

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Para

Necessidade Competéncia quan Macro

Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plan: Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragang 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plam‘ Planejamento, Visdo estraté‘ Campus Bragang‘ 1
Aplicar ferramentas e técnicas de Plani Planejamento, Visdo estraté Campus Bragan¢ 1
Aplicar normas para gerir contratos ad‘Gestﬁo da qualidade ‘Departamento d‘Z
Aplicar normas para gerir contratos ad Gestdo da qualidade Departamento d 2
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15

PROGEP

Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Modalidade_ Curso
Linguagem simples aproxima c Em oferta
‘Linguagem simples aproxima c‘ Em oferta
Linguagem simples aproxima c Em oferta
‘MP 881: Liberdade Econﬁmica‘Em oferta
MP 881: Liberdade Econdmica Em oferta
‘MP 881: Liberdade Econﬁmica‘Em oferta
Primeiros passos para uso de L Em oferta
‘Primeiros passos para uso de l‘Em oferta

Administragao Publica Desburocratizagao Distancia
‘Administragao Publica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia
Administragao Publica Desburocratizagao Distancia
‘Administragao Piblica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia
Administragao Publica Desburocratizagao Distancia
‘Administragao Piblica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia
Administragao Publica Desburocratizagao Distancia
‘Administragao Piblica ‘ Desburocratizagdo ‘Disténcia
Administragao Publica Desburocratizagao Distancia

‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Distancia
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial
‘Administragao Pﬂblica‘lnovagéo na Gestdo Public‘ Presencial
Administragao Publica Inovagdo na Gestdo Public Presencial

‘Administragao Piblica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia
Administragao Publica Controle de Gestao Distancia
‘ Educacdo ‘ Ensino-Aprendizagem ‘ Presencial
Educagao Ensino-Aprendizagem Presencial
‘ Educacdo ‘ Ensino-Aprendizagem ‘ Presencial
Educagao Ensino-Aprendizagem Presencial
‘ Educacdo ‘ Ensino-Aprendizagem ‘ Presencial
Educagao Ensino-Aprendizagem Presencial
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagao Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Educagﬁo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Educagao Ensino-Aprendizagem Distancia
‘ Educacdo ‘ Ensino-Aprendizagem ‘ Distancia
Educagao Ensino-Aprendizagem Distancia
‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Educagao Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Educagao Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia

Situacao

Primeiros passos para uso de L Em oferta

‘Problem—SoIving Skills
Problem-Solving Skills
‘Problem—SoIving Skills

‘Em oferta
Em oferta
‘Em oferta

Gestdo para a Inovagdo e para Em oferta
‘Gestéo para a Inovagdo e para‘ Em oferta
Gestdo para a Inovagdo e para Em oferta
‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta
Controles na Administragdo Pt Em oferta
‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta
Didatica para Facilitagdo de AL Em oferta
‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta
Formagdao Remota de Facilitad Em desenvolvimento
‘Formagéo Remota de FaciIitad‘Em desenvolvimento
Formagdo Remota de Facilitad Em desenvolvimento
‘Avaliagéo em processos de apl‘ Em desenvolvimento
Avaliagcdao em processos de ap1 Em desenvolvimento
‘Avaliagéo em processos de apl‘ Em desenvolvimento
Inovagdes em tecnologia educ Em desenvolvimento
‘Inovag(”)es em tecnologia educ‘ Em desenvolvimento
Inovagdes em tecnologia educ Em desenvolvimento
‘Design instrucional para nativc‘Em desenvolvimento
Design instrucional para nativc Em desenvolvimento
‘Design instrucional para nativc‘Em desenvolvimento

Estilos de aprendizagem
‘Estilos de aprendizagem
Estilos de aprendizagem

Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento

‘Estratégias de metodologias a1‘ Em desenvolvimento
Estratégias de metodologias al Em desenvolvimento
‘Estratégias de metodologias a1‘ Em desenvolvimento
A construgdo dos livros didatic Em desenvolvimento
‘A construgdo dos livros didétic‘ Em desenvolvimento
A construgdo dos livros didatic Em desenvolvimento

'PNLD Literério

‘Em desenvolvimento
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Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP)

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Para

Necessidade Competéncia quan Macro

ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15

Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagﬁo
Educagao
‘Educagﬁo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagﬁo
Educagao
‘Educagﬁo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagéo
Educagao
‘Educagﬁo
Educagao
‘Educagéo

PROGEP

Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Modalidade_ Curso

Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Topicos Especificos de Edu Distancia
‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia
Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia

PNLD Literario

'PNLD Literdrio

Aprendizagem organizacional ¢
‘Aprendizagem organizacional ¢
Aprendizagem organizacional ¢
‘Desenvolvimento de objetos e
Desenvolvimento de objetos e
‘Desenvolvimento de objetos e
Gestdo de Bens e Servigos na E
‘Gestéo de Bens e Servicos na k
Gestdo de Bens e Servigos na E
‘A importancia do PNLD

A importancia do PNLD

‘A importancia do PNLD
Programa Nacional do Livro e «
‘Programa Nacional do Livro e (
Programa Nacional do Livro e «
‘Gestéo da Informagdo

Gestdo da Informagao

‘Gestéo da Informagdo

Gestdo de projetos educacion:
‘Gestéo de projetos educacion:
Gestdo de projetos educacion:
‘Ambientes digitais de aprendiz
Ambientes digitais de aprendiz
‘Ambientes digitais de aprendiz
Materiais Didaticos do PNLD p
‘Materiais Didaticos do PNLD p
Materiais Didaticos do PNLD p
‘Gestéo Pedagodgica e Alfabetiz
Gestdo Pedagogica e Alfabetiz:
‘Gestéo Pedagodgica e Alfabetiz
Gestdo Organizacional
‘Gestéo Organizacional

Gestdo Organizacional
‘Gestéo de Pessoas para Gestol
Gestdo de Pessoas para Gestol
‘Gestéo de Pessoas para Gestol
Gestdo de Recursos Escolares
‘Gestéo de Recursos Escolares
Gestdo de Recursos Escolares
‘Etapas e Procedimentos

Situacao

Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
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Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP) Ministério da Educacdo PROGEP
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica Coordenagdo de Desenvolvimento e Avaliagao
Instituto Federal do Para

Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Etapas e Procedimentos Em desenvolvimento
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Etapas e Procedimentos ‘Em desenvolvimento
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitadores de ‘ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Active Methodologies Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Desenho Instrucional Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Formagdo de Conteudistas par Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Formagéo de Conteudistas par‘ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Formagdo de Conteudistas par Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de facilitadores de ¢ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagao de facilitadores de ¢ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de facilitadores de ¢ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagdo de Multiplicadores ¢ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagdo de Multiplicadores ¢ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Instructional Design and Techr‘ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Instructional Design and Techr Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Instructional Design and Techr‘ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p‘ Contribuicdo técnico—profiss‘ IFPA - Campus C‘ 15 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Temos que dar aulas remotas.‘ Em oferta
ampliar o conhecimento em técnicas p Contribui¢do técnico-profiss IFPA - Campus C 15  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial  Analise e Melhoria de Process(Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial Dominando a Gestdo de Projel Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Dominando a Gestdo de Projei‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial Dominando a Gestdo de Projel Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial  Elaboragdo de Indicadores de | Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial  Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Gestﬁo da Estratégia com BSC ‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial  Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Publica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Oficina Produtividade para Cla‘ Em oferta
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Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao

Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial  Oficina Produtividade para Cla Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Oficina Produtividade para Cla‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial  Pensamento Agil em Projetos Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Presencial ‘Pensamento Agil em Projetos ‘Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Presencial  Pensamento Agil em Projetos Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Publica ‘ Produtividade ‘Disténcia ‘A'gil no contexto do servigo pl:l‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Distancia Agil no contexto do servigo pti Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Publica ‘ Produtividade ‘Disténcia ‘A'gil no contexto do servigo pl:l‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Distancia Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Disténcia ‘Gestéo da Estratégia com BSC ‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Distancia Gestdo da Estratégia com BSC Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Disténcia ‘Introdugéo a Gestdo de Projetn‘ Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos Melhoria continua de proce: DEPICe DEN. 10 Administragao Publica Produtividade Distancia Introdugdo a Gestdo de Projeti Em oferta
Aplicar técnicas de gestdo de projetos ‘Melhoria continua de proce:‘ DEPIC e DEN. ‘10 ‘Administragao Piblica ‘ Produtividade ‘Disténcia ‘Introdugéo a Gestdo de Projetn‘ Em oferta
Aprimorar as competéncias relacionad Contribui¢do técnico-profiss IFPA Campus Br¢5 Comunicagao Relagdes Publicas e Propaj Presencial ~ Uso de Midias Sociais na Comt Em oferta
Aprimorar as competéncias reIacionad‘Contribuigéo técnico—profiss‘ IFPA Campus Br«‘S ‘Comunicagéo ‘Relag(”)es Publicas e Propag‘ Presencial ‘Uso de Midias Sociais na Coml‘ Em oferta

Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Projeto de interface para servi Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Projeto de interface para servi‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Andlise de dados como suport Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Anélise de dados como suport“ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Fundamentos da transformag¢é Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Fundamentos da transformagé‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Transformagao Digital no Servi Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Transformagﬁo Digital no Serv‘\‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Estudo Técnico Preliminar Ava Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Estudo Técnico Preliminar Ava‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Administragdo de Servigos na | Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Administragﬁo de Servigos na I‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Cadastrando e Atualizando infi Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Cadastrando e Atualizando inﬁ‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Andlise de Riscos para Contrat Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Anélise de Riscos para Contrat‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Termo de Referéncia ou Projet Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Termo de Referéncia ou Projet‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Administragdo de Servigos na | Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Administragﬁo de Servigos na I‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Agil no contexto do servigo pii Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘A'gil no contexto do servico pl:l‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Agil no contexto do servigo pii Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘A'gil no contexto do servico pl:l‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Novas Tecnologias para a Tran Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Pﬂblica‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Novas Tecnologias para a Tran‘ Em desenvolvimento
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Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia
‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia
‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletrénico / Digit Presencial
‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Presencial
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial
‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial
‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial
Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia
‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia
Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia

PROGEP

Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Modalidade_ Curso
Censo Cadastral Previdencidric Em oferta

‘Censo Cadastral Previdenciéric‘ Em oferta

Avaliagao da qualidade de senn Em desenvolvimento
‘Avaliagéo da qualidade de ser\‘ Em desenvolvimento
O papel do DevOps na Transfo Em desenvolvimento
‘O papel do DevOps na Transfo‘ Em desenvolvimento
Gestdo de Conflitos e Negociac Em desenvolvimento
‘Gestéo de Conflitos e Negocia<‘ Em desenvolvimento
Scrum no Contexto do Servigo Em desenvolvimento
‘Scrum no Contexto do Servigo‘ Em desenvolvimento
Governanga de TIC no contexti Em desenvolvimento
‘Governan;a de TIC no context«‘ Em desenvolvimento
Fiscalizagdo e Gestdo de Contr Em desenvolvimento
‘Fiscalizagﬁo e Gestdo de Contr‘ Em desenvolvimento
Inteligéncia Artificial no Conte: Em desenvolvimento
‘Inteligéncia Artificial no Conte:‘ Em desenvolvimento
Seguranga da Informagdo no ¢ Em desenvolvimento
‘Seguranga da Informagdo no o‘ Em desenvolvimento
Business Intelligence para Ges Em oferta

‘Business Intelligence para Ges" Em oferta

Excel Descomplicado
‘Excel Descomplicado
Mergulhando no Excel
‘Mergulhando no Excel
Acesso a Informagdo
‘Acesso a Informagdo

Acesso a Informagdo e Ouvido Em oferta
‘Acesso a Informagdo e Ouvido‘ Em oferta
Administragdo de Servigos na | Em oferta
‘Administragﬁo de Servigos na I‘ Em oferta
Elaboragdo de Plano de Dados Em oferta
‘Elaboragéo de Plano de Dados‘ Em oferta
Andlise de Dados em Linguage Em oferta
‘Anélise de Dados em Linguage‘ Em oferta
Geoinformagdo na SPU ? conci Em oferta
‘Geoinformagéo na SPU ? conc“ Em oferta
Gestdo de Equipes em Trabalh Em oferta
‘Gestéo de Equipes em Trabalh‘ Em oferta

eMAG Conteudista
‘eMAG Conteudista
eMAG Desenvolvedor
‘eMAG Desenvolvedor

Situacao

Em oferta
‘Em oferta
Em oferta
‘Em oferta
Em oferta
‘Em oferta

Em oferta
‘Em oferta
Em oferta
‘Em oferta
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Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Governanga de Dados Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Governan;a de Dados ‘Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Governo Aberto Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Governo Aberto ‘Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Introdugdo a Lei Brasileira de F Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Introdugéo a Lei Brasileira de F‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Portal Gov.Br Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Portal Gov.Br ‘Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Protegdo de Dados Pessoais nc Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Protegéo de Dados Pessoais n(‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Regulamentagdo da Lei de Ace Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Regulamentagéo da Lei de Ace‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Sistema Eletrénico de Informa Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Sistema Eletronico de Informaw‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Sistema Eletrénico de Informa Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Sistema Eletronico de Informaw‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Tesouro Gerencial Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Tesouro Gerencial ‘Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial  Ciéncia de Dados Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Presencial ‘Ciéncia de Dados ‘Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial ~ Machine Learning Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial ‘Machine Learning ‘Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn Gerenciamento da mudanga DTI/ASCOM PAR 5 Administracao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial  Blockchain - BNDES Em oferta
Desenvolver habilidades e aplicar norn‘Gerenciamento da mudanga‘ DTI/ASCOM PAR‘S ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial ‘Blockchain - BNDES ‘Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Tecnologia da Informagdo Distancia Scrum no Contexto do Servigo Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Tecnologia da Informagﬁo‘ Distancia ‘Scrum no Contexto do Servigo‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Tecnologia da Informagdo Distancia Scrum no Contexto do Servigo Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Projeto de interface para servi‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Projeto de interface para servi Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Projeto de interface para servi‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Andlise de dados como suport Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Anélise de dados como suport“ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Andlise de dados como suport Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Fundamentos da transformagé‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Fundamentos da transformagé Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Fundamentos da transformagé‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Transformagao Digital no Servi Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Transformagﬁo Digital no Serv‘\‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Transformagao Digital no Servi Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Estudo Técnico Preliminar Ava‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Estudo Técnico Preliminar Ava Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padroes de gestéo/t‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Pﬂblica‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Estudo Técnico Preliminar Ava‘ Em desenvolvimento
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Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Tecnologia da Informagdo Distancia Scrum no Contexto do Servigo Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Tecnologia da Informagﬁo‘ Distancia ‘Scrum no Contexto do Servigo‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Tecnologia da Informagdo Distancia Scrum no Contexto do Servigo Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Tecnologia da Informagﬁo‘ Distancia ‘Criatividade e novas tecnologii Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Tecnologia da Informagdo Distancia Criatividade e novas tecnologii Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Tecnologia da Informagﬁo‘ Distancia ‘Criatividade e novas tecnologii Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Administragdo de Servigos na | Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Administragﬁo de Servigos na I‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Administragdo de Servigos na | Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Cadastrando e Atualizando inﬁ‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Cadastrando e Atualizando infi Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Cadastrando e Atualizando inﬁ‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Andlise de Riscos para Contrat Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Anélise de Riscos para Contrat‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Andlise de Riscos para Contrat Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Termo de Referéncia ou Projet‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Termo de Referéncia ou Projet Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Termo de Referéncia ou Projet‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Administragdo de Servigos na | Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Administragﬁo de Servigos na I‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Administragdo de Servigos na | Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘A'gil no contexto do servico pl:l‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Agil no contexto do servigo pii Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘A'gil no contexto do servico pl:l‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Agil no contexto do servigo pti Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘A'gil no contexto do servico pl:l‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Agil no contexto do servigo pti Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Tecnologia da Informagﬁo‘ Distancia ‘Criatividade e novas tecnologii Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Tecnologia da Informagdo Distancia Criatividade e novas tecnologii Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Tecnologia da Informagﬁo‘ Distancia ‘Criatividade e novas tecnologii Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Novas Tecnologias para a Tran Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Novas Tecnologias para a Tran‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Novas Tecnologias para a Tran Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Censo Cadastral Previdenciéric‘ Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Censo Cadastral Previdenciaric Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Censo Cadastral Previdenciéric‘ Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Avaliagao da qualidade de sernn Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Avaliagﬁo da qualidade de ser\‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Avaliagao da qualidade de senn Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘O papel do DevOps na Transfo‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia O papel do DevOps na Transfo Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padroes de gestéo/t‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Pﬂblica‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘O papel do DevOps na Transfo‘ Em desenvolvimento
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Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Gestdo de Conflitos e Negociac Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Gestéo de Conflitos e Negocia<‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Gestdo de Conflitos e Negociac Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Scrum no Contexto do Servigo‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Scrum no Contexto do Servigo Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Scrum no Contexto do Servigo‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Governanga de TIC no contexti Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Governan;a de TIC no context«‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Governanga de TIC no contexti Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Fiscalizagﬁo e Gestdo de Contr‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Fiscalizagdo e Gestdo de Contr Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Fiscalizagﬁo e Gestdo de Contr‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Inteligéncia Artificial no Conte: Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Inteligéncia Artificial no Conte:‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Inteligéncia Artificial no Conte: Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Seguranga da Informagdo no o‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Seguranga da Informagdo no ¢ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Seguranga da Informagdo no o‘ Em desenvolvimento
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial  Business Intelligence para Ges Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Presencial ‘Business Intelligence para Ges" Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial  Business Intelligence para Ges Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial ‘Excel Descomplicado ‘Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial ~ Excel Descomplicado Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial ‘Excel Descomplicado ‘Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial ~ Mergulhando no Excel Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Presencial ‘Mergulhando no Excel ‘Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial ~ Mergulhando no Excel Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Acesso a Informagdo ‘Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Acesso a Informagdo Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Acesso a Informagdo ‘Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Acesso a Informagdo e Ouvido Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Acesso a Informagdo e Ouvido‘ Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Acesso a Informagdo e Ouvido Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Administragﬁo de Servigos na I‘ Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Administragdo de Servigos na | Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Administragﬁo de Servigos na I‘ Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Elaboragdo de Plano de Dados Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Elaboragéo de Plano de Dados‘ Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Elaboragdo de Plano de Dados Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Anélise de Dados em Linguage‘ Em oferta

Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Andlise de Dados em Linguage Em oferta

Aplicar métodos e padroes de gestéo/t‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Pﬂblica‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Anélise de Dados em Linguage‘ Em oferta
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Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Geoinformagdo na SPU ? conci Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Geoinformagéo na SPU ? conc“ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Geoinformagdo na SPU ? conci Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Gestéo de Equipes em Trabalh‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Gestdo de Equipes em Trabalh Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Gestéo de Equipes em Trabalh‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia eMAG Conteudista Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘eMAG Conteudista ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia eMAG Conteudista Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘eMAG Desenvolvedor ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia eMAG Desenvolvedor Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘eMAG Desenvolvedor ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Governanga de Dados Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Governan;a de Dados ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Governanga de Dados Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Governo Aberto ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Governo Aberto Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Governo Aberto ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Introdugdo a Lei Brasileira de F Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Introdugéo a Lei Brasileira de F‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Introdugdo a Lei Brasileira de F Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Portal Gov.Br ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Portal Gov.Br Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Portal Gov.Br ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Protegdo de Dados Pessoais nc Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Protegéo de Dados Pessoais n(‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Protegdo de Dados Pessoais nc Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Regulamentagéo da Lei de Ace‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Regulamentagdo da Lei de Ace Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Regulamentagéo da Lei de Ace‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Sistema Eletrénico de Informa Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Sistema Eletronico de Informaw‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletr6nico / Digit Distancia Sistema Eletrénico de Informa Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Sistema Eletronico de Informaw‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Sistema Eletrénico de Informa Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Distancia ‘Sistema Eletronico de Informaw‘ Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Tesouro Gerencial Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Distancia ‘Tesouro Gerencial ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Distancia Tesouro Gerencial Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Publica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial ‘Ciéncia de Dados ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial ~ Ciéncia de Dados Em oferta
Aplicar métodos e padroes de gestéo/t‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Pﬂblica‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial ‘Ciéncia de Dados ‘Em oferta
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Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial ~ Machine Learning Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Presencial ‘Machine Learning ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial ~ Machine Learning Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletrdnico / Digit‘ Presencial ‘Blockchain - BNDES ‘Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestdo/; Uso de TIC DTI 1 Administragao Publica Governo Eletronico / Digit Presencial  Blockchain - BNDES Em oferta
Aplicar métodos e padrdes de gestéo/g‘ Uso de TIC ‘DTI ‘1 ‘Administragao Piblica ‘Governo Eletronico / Digit‘ Presencial ‘Blockchain - BNDES ‘Em oferta

Conhecer os instrumentos legais para ( Contribuigdo técnico-profiss Setor de Estagio 1 Administragao Publica Parcerias Publico-Privadas Presencial ~ Desenho de PPP para o Desen' Em oferta
Conhecer os instrumentos legais para n‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Setor de Estégio‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Parcerias PUinco—Privadas‘ Presencial ‘Desenho de PPP para o DesenV‘ Em oferta
Conhecer os instrumentos legais para ( Contribuigdo técnico-profiss Setor de Estagio 1 Administragao Publica Parcerias Publico-Privadas Presencial ~ Desenho de PPP para o Desen' Em oferta
ATUALIZAR FORMAGCAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Contratag()es Publicas Sustent“ Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Elaboragdo de Termo de Refer Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Anélise de atos de concentragi Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Fundamentos da Gestdo da Lo Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Compliance Concorrencial ‘Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Elaboragdo de Termos de Refe Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Elaboragéo de Editais para Aql‘ Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Estratégias de Logistica na Adr Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Anélise de condutas unilaterai:‘ Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Gestdo e Fiscalizagdo de Contr Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Introdugéo a Defesa da Conc0|‘ Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia SCDP - Aprovagao e Pagament Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Aplica;ﬁo de Penalidades nos 1‘ Em desenvolvimento
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Presencial  Aplicacdo de Penalidades nos (Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Presencial ‘Elaboragéo de Termos de Refe‘ Em oferta
ATUALIZAR FORMAGCAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Presencial  Fiscalizagdo de Obras e Servigc Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Presencial ‘Formagéo de Pregoeiros - prét‘ Em oferta
ATUALIZAR FORMAGCAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Presencial  Gestdo de Riscos nas Contrata Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Presencial ‘Gestéo e Fiscalizagdo de Contr‘ Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Acompanhamento e Fiscalizag Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Curso Bésico de Licitagdes - En‘ Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Fiscalizagdo de Projetos e Obr: Em oferta
ATUALIZAR FORMAGCAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Formagéo de Pregoeiros - Te0|‘ Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia NogGes Introdutdrias de Licita Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Obras Publicas de Edificacdo e‘ Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Planejamento da Contratagdo Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR(‘ Contribuicdo técnico—profiss‘SETOR DE COMF‘ZS ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Prevengﬁo e Detecgdo de Cartt‘ Em oferta
ATUALIZAR FORMAGAO DE PREGOEIR( Contribuigdo técnico-profiss SETOR DE COMF 25  Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Sustentabilidade na Administr: Em oferta
Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Contratag()es Publicas Sustent“ Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Elaboragdo de Termo de Refer Em desenvolvimento
Em desenvolvimento

Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Anélise de atos de concentrag:
Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Fundamentos da Gestdo da Lo Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET;‘3 ‘Administragao Pﬂblica‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Compliance Concorrencial ‘Em desenvolvimento
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Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao

Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Elaboragdo de Termos de Refe Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Elaboragéo de Editais para Aql‘ Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Estratégias de Logistica na Adr Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Anélise de condutas unilaterai:‘ Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Gestdo e Fiscalizagdo de Contr Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Introdugéo a Defesa da Conc0|‘ Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia SCDP - Aprovagao e Pagament Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Aplica;ﬁo de Penalidades nos 1‘ Em desenvolvimento
Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Presencial  Aplicagdo de Penalidades nos ( Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Presencial ‘Elaboragéo de Termos de Refe‘ Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Presencial  Fiscalizagdo de Obras e Servigc Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Presencial ‘Formagéo de Pregoeiros - prét‘ Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Presencial  Gestdo de Riscos nas Contrata Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Presencial ‘Gestéo e Fiscalizagdo de Contr‘ Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Acompanhamento e Fiscalizag Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Piblica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Curso Bésico de Licitagdes - En‘ Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Fiscalizagdo de Projetos e Obr: Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Formagéo de Pregoeiros - Te0|‘ Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdao do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia NogGes Introdutdrias de Licita Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Obras Publicas de Edificacdo e‘ Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Planejamento da Contratagdo Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Campus CAMET1‘3 ‘Administragao Publica ‘Compras Governamentais‘ Distancia ‘Prevengﬁo e Detecgdo de Cartt‘ Em oferta

Aplicar normas de desenvolvimento su Gestdo do desenvolvimento Campus CAMET, 3 Administragao Publica Compras Governamentais Distancia Sustentabilidade na Administr: Em oferta

AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAt‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas ‘8 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAI Contribuigdo técnico-profiss Todas 8 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial Formacgdo Remota de Facilitad Em desenvolvimento
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAt‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas ‘8 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAI Contribuigdo técnico-profiss Todas 8 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAt‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas ‘8 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAI( Contribuigdo técnico-profiss Todas 8 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia ¢ Em oferta
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAt‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas ‘8 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAI Contribuigdo técnico-profiss Todas 8 Educagao Ensino-Aprendizagem Distancia Formacdo de facilitadores de ¢ Em oferta
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAt‘ Contribuicdo técnico—profiss‘Todas ‘8 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
AUMENTAR A QUALIDADE DA FORMAI Contribuigdo técnico-profiss Todas 8 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta
ORGANIZAR FLUXOS DE ATENDIMENT(‘Outras ndo especificadas ‘ALTAMIRA ‘15 ‘Administragao Piblica ‘ Indicador de Desempenho‘ Distancia ‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em desenvolvimento
ORGANIZAR FLUXOS DE ATENDIMENT( Outras ndo especificadas ~ ALTAMIRA 15 Administragao Publica Indicador de Desempenho Distancia Elaboragdo de Indicadores de | Em desenvolvimento
ORGANIZAR FLUXOS DE ATENDIMENT(‘Outras ndo especificadas ‘ALTAMIRA ‘15 ‘Administragao Piblica ‘ Indicador de Desempenho‘ Presencial ‘Business Intelligence para Ges" Em oferta
ORGANIZAR FLUXOS DE ATENDIMENT( QOutras ndo especificadas ~ ALTAMIRA 15 Administragao Publica Indicador de Desempenho Presencial ~ Business Intelligence para Ges Em oferta
ORGANIZAR FLUXOS DE ATENDIMENT(‘Outras ndo especificadas ‘ALTAMIRA ‘15 ‘Administragao Piblica ‘ Indicador de Desempenho‘ Presencial ‘Elaboragéo de Indicadores de I‘ Em oferta
ORGANIZAR FLUXOS DE ATENDIMENT( QOutras ndo especificadas ~ ALTAMIRA 15 Administragao Publica Indicador de Desempenho Presencial  Elaboragdo de Indicadores de | Em oferta

Conhecer e aprender sobre ferrament: Comunicagdo efetiva, Geren‘As Assessorias ((‘25 ‘Comunicagéo ‘Comunicagéo Visual ‘Presencial ‘Facilitagéo Grafica e Registro \‘ Em oferta
Conhecer e aprender sobre ferrament: Comunicagdo efetiva, Geren As Assessorias (25 Comunicagao Relagdes Publicas e Propaj Presencial ~ Uso de Midias Sociais na Comt Em oferta
Conhecer e aprender sobre ferramenti{ Comunicagdo efetiva, Geren‘As Assessorias ((‘25 ‘Comunica;ﬁo ‘Comunicagﬁo Visual ‘Disténcia ‘Introdugéo a Libras ‘Em oferta
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Necessidade

Competéncia
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas

Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas
Ampliar o conhecimento em auditoria, Outras ndo especificadas

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Para

quan Macro

AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8
AUDIN, Alta gest 8
'AUDIN, Alta gesi 8

Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1

Modalidade_ Curso

Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Publica ‘Auditoria ‘Disténcia
Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Piblica ‘Auditoria ‘Disténcia

Administragao Publica Fiscalizagdo da Moralidad¢ Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘FiscaIizagﬁo da Moralidad(‘ Distancia

Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Piblica ‘Auditoria ‘Disténcia
Administragao Publica Controle Social Distancia
‘Administragao Piblica ‘Controle Social ‘Disténcia
Administragao Publica Controle Social Distancia
‘Administragao Piblica ‘Controle Social ‘Disténcia
Administragao Publica Controle Social Distancia
‘Administragao Piblica ‘Controle Social ‘Disténcia
Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Piblica ‘Auditoria ‘Disténcia

Administragao Publica Fiscalizagdo da Moralidad¢ Distancia
‘Administragao Pﬂblica‘FiscaIizagﬁo da Moralidad(‘ Distancia

Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Publica ‘Auditoria ‘Disténcia
Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Publica ‘Auditoria ‘Disténcia
Administragao Publica Controle Social Distancia
‘Administragao Publica ‘Controle Social ‘Disténcia
Administragao Publica Controle Social Distancia
‘Administragao Publica ‘Controle Social ‘Disténcia
Administragao Publica Controle de Gestao Distancia
‘Administragao Publica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia
Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Publica ‘Auditoria ‘Disténcia
Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Piblica ‘Auditoria ‘Disténcia
Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Piblica ‘Auditoria ‘Disténcia
Administragao Publica Auditoria Distancia
‘Administragao Piblica ‘Auditoria ‘Disténcia
Educagao Ensino-Aprendizagem Presencial
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial
Educagao Ensino-Aprendizagem Presencial
‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial
Educagado Planejamento e Avaliagdo Distancia
‘Educagﬁo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia

PROGEP
Coordenagdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Situacao

Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento
Em desenvolvimento
‘Em desenvolvimento

Gestdo de Corregedorias
‘Gestéo de Corregedorias
PAD Estatutario

‘PAD Estatutario
Comissdo de PAR Em oferta

‘Comissﬁo de PAR ‘Em oferta

Prevengdo e Combate a Lavagt Em desenvolvimento
‘Prevengﬁo e Combate a Lavag«‘ Em desenvolvimento
Controles na Administragdo Pt Em oferta

‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta

Acesso a Informagdo Em oferta

‘Acesso a Informagdo ‘Em oferta

Acesso a Informagdo e Ouvido Em oferta

‘Acesso a Informagdo e Ouvido‘ Em oferta

Acdes Inovadoras da CGU Em oferta

‘Ag(“)es Inovadoras da CGU ‘Em oferta

Atividade Correcional - Visdo € Em oferta

‘Atividade Correcional - Visdo G‘ Em oferta

Auditoria e Controle Para Esta' Em oferta

‘Auditoria e Controle Para Esta" Em oferta
Contabilizagdo de Beneficios Em oferta
‘Contabilizagﬁo de Beneficios ‘Em oferta

Controle Social Em oferta

‘Controle Social ‘Em oferta

Controles Institucional e Socia Em oferta

‘Controles Institucional e Socia‘Em oferta

Controles na Administragdo Pt Em oferta

‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta
Elaboragdo de Relatdrios de At Em oferta
‘Elaboragéo de Relatérios de Al‘ Em oferta

Normas Internacionais de Aud Em oferta

‘Normas Internacionais de Aud‘ Em oferta

Prevencdo a lavagem de dinhe Em oferta
‘Prevengﬁo a lavagem de dinhe‘ Em oferta

Técnicas de Auditoria Interna ( Em oferta

‘Técnicas de Auditoria Interna (‘ Em oferta

Didatica para Facilitagdo de AL Em oferta

‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta

Formagdao Remota de Facilitad Em desenvolvimento
‘Formagéo Remota de FaciIitad‘Em desenvolvimento
Avaliagcdo em processos de ap1 Em desenvolvimento
‘Avaliagﬁo em processos de apl‘ Em desenvolvimento
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Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagado Ensino-Aprendizagem Distancia Estilos de aprendizagem Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Planejamento e Avaliagdo Distancia A construgdo dos livros didatic Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘A construgdo dos livros didétic‘ Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagado Planejamento e Avaliagdo Distancia PNLD Literario Em desenvolvimento
Necessidade de capacita¢do para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘PNLD Literdrio ‘Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagado Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo de Bens e Servigos na E Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo de Bens e Servigos na E‘ Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Planejamento e Avaliagdo Distancia A importancia do PNLD Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘A importancia do PNLD ‘Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagado Planejamento e Avaliagdo Distancia Programa Nacional do Livro e  Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Programa Nacional do Livro e 1‘ Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo da Informagao Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo da Informacdo ‘Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo de projetos educacion: Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo de projetos educacioni Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Materiais Didaticos do PNLD p Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Materiais Didaticos do PNLD p‘ Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo Pedagdgica e Alfabetizi Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo Pedagodgica e AIfabetiz.“ Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo Organizacional Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo Organizacional ‘Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagdo Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo de Pessoas para Gestol Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo de Pessoas para Gestow‘ Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Planejamento e Avaliagdo Distancia Gestdo de Recursos Escolares Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Gestéo de Recursos Escolares ‘Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Planejamento e Avaliagdo Distancia Etapas e Procedimentos Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Etapas e Procedimentos ‘Em desenvolvimento
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitadores de ‘ Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagado Ensino-Aprendizagem Distancia Active Methodologies Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagado Ensino-Aprendizagem Distancia Desenho Instrucional Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Planejamento e Avaliagdo Distancia Formagdo de Conteudistas par Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Formagéo de Conteudistas par‘ Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Ensino-Aprendizagem Distancia Formagao de facilitadores de ¢ Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de facilitadores de ¢ Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagado Ensino-Aprendizagem Distancia Formagdo de Multiplicadores ¢ Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
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Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagado Planejamento e Avaliagdo Distancia Instructional Design and Techr Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Planejamento e Avaliagdo ‘ Distancia ‘Instructional Design and Techr‘ Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr Analise de problemas, Melhi Diretorias de En: 1 Educagao Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta
Necessidade de capacitagdo para a apr‘AnéIise de problemas, Melhw‘ Diretorias de Enz‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Temos que dar aulas remotas.‘ Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagado Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitagdo de AL Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagado Ensino-Aprendizagem Presencial Formagdo Remota de Facilitad Em desenvolvimento
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Formagéo Remota de Facilitad‘ Em desenvolvimento
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagao Ensino-Aprendizagem Distancia Estilos de aprendizagem Em desenvolvimento
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagado Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitadores de ‘ Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Active Methodologies Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia ¢c Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Desenho Instrucional Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagdo Fundamentos da Educagac Distancia Desenho Instrucional Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Fundamentos da Educagﬁ(‘ Distancia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formacdo de facilitadores de ¢ Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de facilitadores de ¢ Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formacdo de Multiplicadores « Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagao Fundamentos da Educagac Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Fundamentos da Educagﬁ(‘ Distancia ‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag Gestdo do desenvolvimento IFPA - CAMPUS (1 Educagao Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta
Especializagdo em Docéncia na Educag‘Gestﬁo do desenvolvimento‘ IFPA - CAMPUS 1‘ 1 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Temos que dar aulas remotas.‘ Em oferta
Acompanhar os alunos e professores, ( Planejamento Coordenagdo pe 75 Educagao Topicos Especificos de Edu Distancia Inovagdes em tecnologia educ Em desenvolvimento
Acompanhar os alunos e professores, ( Planejamento ‘Coordenagéo pe‘75 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Design instrucional para nativc‘ Em desenvolvimento
Acompanhar os alunos e professores, ( Planejamento Coordenagdo pe 75 Educagao Topicos Especificos de Edu Distancia Estratégias de metodologias al Em desenvolvimento
Acompanhar os alunos e professores, ( Planejamento ‘Coordenagéo pe‘75 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Aprendizagem organizacional (‘ Em desenvolvimento
Acompanhar os alunos e professores, ( Planejamento Coordenagdo pe 75 Educagao Topicos Especificos de Edu Distancia Desenvolvimento de objetos e Em desenvolvimento
Acompanhar os alunos e professores, ( Planejamento ‘Coordenagéo pe‘75 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Ambientes digitais de aprendiz‘ Em desenvolvimento
Ampliar o conhecimento da legislagdo, Gerenciamento de recursos, Setor de Contrai 10 Administragao Publica Controle de Gestdo Distancia Controles na Administragdo Pt Em oferta

Ampliar o conhecimento da legislagdo, Gerenciamento de recursos, Setor de Contrat‘ 10 ‘Administragao Publica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia ‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta

Ampliar o conhecimento da legislagdo, Gerenciamento de recursos, Setor de Contrat 10 Administragao Publica Controle de Gestdo Distancia Controles na Administragdo Pt Em oferta

Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12 ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Gerenciamento de Projetos na‘ Em desenvolvimento
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Gerenciamento de Projetos na Em desenvolvimento
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12 ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em desenvolvimento
Aplicar os conhecimentos em gestao p Gestdao do desenvolvimento Todas 12  Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Andlise e Melhoria de Processt Em desenvolvimento
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Gestéo do Conhecimento no S‘ Em desenvolvimento
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Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p‘Gestﬁo do desenvolvimento‘Todas ‘12
Aplicar os conhecimentos em gestdo p Gestdo do desenvolvimento Todas 12
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1

Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1

Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1

Instituto Federal do Para

Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Disténcia
Administragao Publica Liderancga Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial

‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial
‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial
‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial

‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial
‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial

‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial
Administragao Publica Liderancga Presencial
‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Disténcia
Administragao Publica Liderancga Distancia

‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Disténcia
Administragao Publica Liderancga Distancia
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia
Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia

Modalidade_ Curso Situacao

PROGEP
Coordenagdo de Desenvolvimento e Avaliagao

Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento
‘Lideranga e Gestdo De Equipes
Lideranga e Gestao De Equipes Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Anadlise e Melhoria de Process« Em oferta
‘Atuagéo Estratégica de Equipe‘ Em oferta
Atuagao Estratégica de Equipe Em oferta
‘Lideranga como Esséncia da G1‘Em oferta
Lideranga como Esséncia da Gi Em oferta
‘Liderangas em Gestdo de Pessn‘ Em oferta
Liderangas em Gestdo de Pessi Em oferta
‘Liderangas em Logistica e Com‘ Em oferta
Liderangas em Logistica e Com Em oferta
‘Liderangas em Orgamento e Fi‘ Em oferta
Liderangas em Orgamento e Fi Em oferta
‘Liderangas em Tecnologia da |I‘ Em oferta
Liderangas em Tecnologia da Il Em oferta
‘Liderangas em Transformacdo ‘ Em oferta
Liderangas em Transformagdo Em oferta
‘Papel do Gerente na Gestdo d(‘ Em oferta
Papel do Gerente na Gestao dc Em oferta
‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Priorizando e Selecionando PrcEm oferta
‘Programa de Desenvolvimentc‘ Em oferta
Programa de Desenvolvimentc Em oferta
‘Relagc”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Relagdes Interpessoais e Feedl Em oferta
‘Relagc”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Relagdes Interpessoais e Feedl Em oferta
‘A lideranga publica em tempos
A lideranga publica em tempos Em oferta
‘Elaboragéo Legislativa no Exec‘ Em oferta
Elaboragdo Legislativa no Exec Em oferta
‘Gestéo Pessoal - Base da Lider‘ Em oferta
Gestdo Pessoal - Base da Lider Em oferta
‘Problem—SoIving Skills ‘Em oferta
Problem-Solving Skills Em oferta
‘Técnica Legislativa aplicada a F‘Em oferta
Técnica Legislativa aplicada a F Em oferta
‘Gerenciamento de Projetos na‘ Em desenvolvimento
Gerenciamento de Projetos na Em desenvolvimento
‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em desenvolvimento

Em desenvolvimento

Em oferta
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Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Andlise e Melhoria de Processt Em desenvolvimento
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Gestéo do Conhecimento no S‘ Em desenvolvimento
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Disténcia ‘Lideranga e Gestdo De Equipes Em desenvolvimento
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Distancia Lideranga e Gestao De Equipes Em desenvolvimento
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial ~ Andlise e Melhoria de Process« Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Atuagéo Estratégica de Equipe‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial ~ Atuagdo Estratégica de Equipe Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Lideranga como Esséncia da G1‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial  Lideranga como Esséncia da G/ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Gestdo de Pessn‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial  Liderangas em Gestdo de Pessi Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Logistica e Com‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial  Liderangas em Logistica e Com Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Orgamento e Fi‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial Liderangas em Orgamento e Fi Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Tecnologia da |I‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial  Liderangas em Tecnologia da I Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Transformacdo ‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial  Liderangas em Transformagdo Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Papel do Gerente na Gestdo d(‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial  Papel do Gerente na Gestdo dcEm oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial  Priorizando e Selecionando Prc Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Programa de Desenvolvimentc‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial  Programa de Desenvolvimentc Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Relagc”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial  RelagGes Interpessoais e Feedl Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Relagc”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Presencial  RelagGes Interpessoais e Feedl Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Disténcia ‘A lideranga publica em tempo< Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Liderancga Distancia A lideranga publica em tempos Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Elaboragéo Legislativa no Exec‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Elaboragdo Legislativa no Exec Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘ Lideranca ‘Disténcia ‘Gestéo Pessoal - Base da Lider‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Lideranga Distancia Gestdo Pessoal - Base da Lider Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Problem—SoIving Skills ‘Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Problem-Solving Skills Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi‘ Planejamento ‘Diretorias de ad\‘ 1 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Técnica Legislativa aplicada a F‘ Em oferta
Qualificagdo em nivel strictu senso a fi Planejamento Diretorias de adi 1 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Técnica Legislativa aplicada a F Em oferta

Conhecer e desenvolver habilidades p¢ Contribuicdo técnico—profiss‘Todos 0s campi ‘60 ‘Educagﬁo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Inovag(”)es em tecnologia educ‘ Em desenvolvimento
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Conhecer e desenvolver habilidades pz Contribui¢do técnico-profiss Todos os campi 60 Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Inovagdes em tecnologia educ Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades p¢ Contribuicdo técnico—profiss‘Todos os campi ‘60 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Design instrucional para nativc‘ Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades pz Contribui¢do técnico-profiss Todos os campi 60 Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Design instrucional para nativc Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades pz Contribui¢do técnico—profiss‘Todos 0s campi ‘60 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Estratégias de metodologias a1‘ Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades pz Contribuigdo técnico-profiss Todos os campi 60 Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Estratégias de metodologias al Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades pz Contribui¢do técnico—profiss‘Todos 0s campi ‘60 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Aprendizagem organizacional (‘ Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades pz Contribuigdo técnico-profiss Todos os campi 60 Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Aprendizagem organizacional ¢« Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades p¢ Contribuicdo técnico—profiss‘Todos 0s campi ‘60 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Desenvolvimento de objetos e‘ Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades pz Contribui¢do técnico-profiss Todos os campi 60 Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Desenvolvimento de objetos e Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades p¢ Contribuicdo técnico—profiss‘Todos 0s campi ‘60 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Ambientes digitais de aprendiz‘ Em desenvolvimento
Conhecer e desenvolver habilidades pz Contribui¢do técnico-profiss Todos os campi 60 Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Ambientes digitais de aprendiz Em desenvolvimento
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitagdo de AL Em oferta
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Formagéo Remota de Facilitad‘ Em desenvolvimento
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial Formagdo Remota de Facilitad Em desenvolvimento
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Inovag(”)es em tecnologia educ‘ Em desenvolvimento
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Inovagdes em tecnologia educ Em desenvolvimento
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagﬁo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Design instrucional para nativc‘ Em desenvolvimento
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Design instrucional para nativc Em desenvolvimento
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Estilos de aprendizagem Em desenvolvimento
FORMACAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Estratégias de metodologias a1‘ Em desenvolvimento
FORMACAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC 12 Educacdo Topicos Especificos de Edu Distancia Estratégias de metodologias al Em desenvolvimento
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuigdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Aprendizagem organizacional (‘ Em desenvolvimento
FORMACAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC 12 Educacdo Topicos Especificos de Edu Distancia Aprendizagem organizacional « Em desenvolvimento
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagﬁo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Desenvolvimento de objetos e‘ Em desenvolvimento
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Desenvolvimento de objetos e Em desenvolvimento
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagﬁo ‘Tépicos Especificos de EdL‘ Distancia ‘Ambientes digitais de aprendiz‘ Em desenvolvimento
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Topicos Especificos de Edu Distancia Ambientes digitais de aprendiz Em desenvolvimento
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitadores de ‘ Em oferta
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Active Methodologies Em oferta
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Desenho Instrucional Em oferta
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de facilitadores de ¢ Em oferta
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagao de facilitadores de ¢ Em oferta
FORMAGAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribuicdo técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagdo de Multiplicadores ¢ Em oferta
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS—GR‘ Contribui¢do técnico—profiss‘GESTAO, ENSIN(‘ 12 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Temos que dar aulas remotas.‘ Em oferta

Pagina 34 de 36



Plano de Desenvolvimento de Pessoal 2020-2021(PDP) Ministério da Educacdo PROGEP
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica Coordenacdo de Desenvolvimento e Avaliagao
Instituto Federal do Para

Necessidade Competéncia quan Macro Modalidade_ Curso Situacao
FORMAGCAO CONTINUADA EM POS-GR Contribuigdo técnico-profiss GESTAO, ENSINC12  Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitagdo de AL‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitagdo de AL Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Formagéo Remota de Facilitad‘ Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial Formagdo Remota de Facilitad Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Estilos de aprendizagem ‘Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Estilos de aprendizagem Em desenvolvimento
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Presencial ‘Didética para Facilitadores de ‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Presencial  Didatica para Facilitadores de . Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Active Methodologies ‘Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Active Methodologies Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Fundamentos e Metodologia c‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Fundamentos e Metodologia c Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Desenho Instrucional ‘Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Desenho Instrucional Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagéo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de facilitadores de ¢ Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagao de facilitadores de ¢ Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Formagéo de Multiplicadores (‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Formagdo de Multiplicadores ¢ Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer‘Outras ndo especificadas ‘Diretoria de ens‘60 ‘Educagﬁo ‘Ensino—Aprendizagem ‘Disténcia ‘Temos que dar aulas remotas.‘ Em oferta
Desenvolver habilidades e conhecimer Outras ndo especificadas  Diretoria de ens 60 Educagdo Ensino-Aprendizagem Distancia Temos que dar aulas remotas. Em oferta

Aplicar agBes de controle de processos Gestdo da qualidade ‘Restaurante EStl‘ 1 ‘Administragao Publica ‘Controle de Gestdo ‘Disténcia ‘Controles na Administragdo PC‘ Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Gerenciamento de Projetos na Em desenvolvimento
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Distancia ‘Anélise e Melhoria de PrOCESS(‘ Em desenvolvimento
Analisar a necessidade de realizagdo di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Gestdo do Conhecimento no S Em desenvolvimento
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘ Lideranga ‘Disténcia ‘Lideranga e Gestdo De Equipes Em desenvolvimento
Analisar a necessidade de realizagdo di Outras ndo especificadas  Diregbes e/ou cc85 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Presencial ~ Analise e Melhoria de Process« Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Atuagéo Estratégica de Equipe‘ Em oferta

Analisar a necessidade de realiza¢do di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Lideranga Presencial Lideranga como Esséncia da G/ Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Gestdo de Pessn‘ Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Lideranga Presencial Liderancas em Logistica e Com Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Orcamento e Fi‘ Em oferta
Analisar a necessidade de realiza¢do di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Lideranga Presencial Liderancas em Tecnologia da i Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Presencial ‘Liderangas em Transformacgdo ‘ Em oferta
Analisar a necessidade de realiza¢do di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Lideranga Presencial  Papel do Gerente na Gestdo dcEm oferta
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Priorizando e Selecionando Pr<‘ Em oferta
Analisar a necessidade de realiza¢do di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Lideranga Presencial  Programa de Desenvolvimentc Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘Técnicas Gerenciais no Sei‘ Presencial ‘Relag(”)es Interpessoais e Feedl‘ Em oferta
Analisar a necessidade de realiza¢do di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Lideranga Presencial  Relagdes Interpessoais e Feedl Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘ Liderancga ‘Disténcia ‘A lideranga publica em tempo< Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia Elaboragdo Legislativa no Exec Em oferta
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas ‘Dire(_;(”)es e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Publica ‘ Lideranca ‘Disténcia ‘Gestéo Pessoal - Base da Lider‘ Em oferta
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Analisar a necessidade de realizagdo di Outras ndo especificadas  Dire¢des e/ou cc85 Administragao Publica Técnicas Gerenciais no Set Distancia
Analisar a necessidade de realizagdo d1‘0utras ndo especificadas  Dire¢des e/ou C(‘ 85 ‘Administragao Piblica ‘Técnicas Gerenciais no Set‘ Distancia

Situacao
Problem-Solving Skills Em oferta
‘Técnica Legislativa aplicada a F‘ Em oferta
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