Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°8.745, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1993.

(Vide ADIN 2380, de 2000)

Dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para
. atender a necessidade temporéria de excepcional
(Vide Decreto n° 1.590, de 1995) interesse publico, nos termos do inciso 1X do art. 37 da

ol L B Constituicdo Federal, e da outras providéncias
(Vide Decreto n° 4.748, de 2003) ituig , utras provi ias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os érgdos da Administracao
Federal direta, as autarquias e as fundagdes publicas poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado,
nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| - assisténcia a situacdes de calamidade publica;

Il - assisténcia a emergéncias em salde publica; (Redacéo dada pela Lein® 12.314, de 2010)

Il - realizacdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica efetuadas pela Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE; (Redacéo dada pela Lei n°® 9.849, de 1999).

IV - admissao de professor substituto e professor visitante;
V - admissao de professor e pesquisador visitante estrangeiro;

VI - atividades: (Redacéo dada pela Lei n°® 9.849, de 1999).

a) para atender a projetos tempordrios na area industrial ou a encargos temporarios de obras e servicos de
engenharia; (Redac&o dada pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

b) de identificacdo e demarcacéo territorial; (Redacao dada pela Lei n® 11.784, de 2008 Vigéncia)

c) (Revogada pela Lei n® 10.667, de 2003)

d) finalisticas do Hospital das For¢cas Armadas; (Incluido pela Lei n°® 9.849, de 1999). (Prorrogacédo de prazo
pela Lein®11.784, de 2008

e) de pesquisa e desenvolvimento de produtos destinados a seguranca de sistemas de informacdes, sob
responsabilidade do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento para a Seguranca das Comunicacbes -
CEPESC; (Incluido pela Lei n°® 9.849, de 1999).

f) de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa agropecuéaria, no ambito do Ministério da Agricultura e do
Abastecimento, para atendimento de situacdes emergenciais ligadas ao comércio internacional de produtos de origem
animal ou vegetal ou de iminente risco a salde animal, vegetal ou humana; (Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).
(Vide Medida Provisoria n® 341, de 2006).

g) desenvolvidas no ambito dos projetos do Sistema de Vigilancia da Amazénia - SIVAM e do Sistema de
Protecéo da Amazénia - SIPAM.  (Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).

h) no ambito de projetos de cooperacdo com prazo determinado, implementados por meio de acordos
internacionais, desde que haja, em seu desempenho, subordina¢ao do contratado ao érgao ou a entidade publica;
(Redacéo dada pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)
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i) necessarias a implantacao de 6rgaos ou entidades ou de novas atribuicGes definidas para organizagfes
existentes ou aquelas decorrentes de aumento transitério no volume de trabalho que ndo possam ser atendidas por
meio da aplicacé@o do disposto no art. 74 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; (Redac&o dada pela Medida
Proviséria n® 922, de 2020)

j) de tecnologia da informacdo, de comunicacdo e de revisdo de processos de trabalho, ndo alcancadas pelo
disposto na alinea “i” e que caracterizem demanda temporaria; (Redacdo dada pela Medida Proviséria n°® 922, de

2020)

l) didatico-pedagdgicas em escolas de governo; e (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008)

m) de assisténcia a salde para comunidades indigenas; e (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008)

n) com o objetivo de atender a encargos temporarios de obras e servicos de engenharia destinados a construcao,
a reforma, a ampliacao e ao aprimoramento de estabelecimentos penais; (Incluido pela Lei n® 13.886, de 2019)

0) de pesquisa e desenvolvimento de produtos e servigos, ho d&mbito de projetos com prazo determinado, com
admissao de pesquisador ou de técnico com formacao em area tecnolégica de nivel intermediario ou superior, nacional
ou estrangeiro; (Incluida pela Medida Provisoria n® 922, de 2020)

p) necessarias a reducdo de passivos processuais ou de volume de trabalho acumulado, que ndo possam ser
atendidas por meio da aplicacdo do disposto no art. 74 da Lei n® 8.112, de 1990; (Incluida pela Medida Proviséria n®

922, de 2020)

g) que se tornardo obsoletas no curto ou médio prazo, em decorréncia do contexto de transformacéo social,
econdmica ou tecnoldgica, que torne desvantajoso o provimento efetivo de cargos em rela¢@o as contrata¢des de que
trata esta Lei; e (Incluida pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

r) preventivas temporérias com objetivo de conter situa¢des de grave e iminente risco a sociedade que possam
ocasionar incidentes de calamidade publica ou danos e crimes ambientais, humanitarios ou a saude publica; (Incluida
pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

VII - admissao de professor, pesquisador e tecnélogo substitutos para suprir a falta de professor, pesquisador ou
tecnélogo ocupante de cargo efetivo, decorrente de licenga para exercer atividade empresarial relativa a inovacgéo.
(Incluido pela Lei n® 10.973, de 2004)

VIII - admisséo de pesquisador, de técnico com formag&@o em &rea tecnoldgica de nivel intermediario ou de
tecnélogo, nacionais ou estrangeiros, para projeto de pesquisa com prazo determinado, em instituicdo destinada a
pesquisa, ao desenvolvimento e & inovacao; (Redacdo dada pela Lei n® 13.243, de 2016)

IX - combate a emergéncias ambientais, na hipétese de declaragdo, pelo Ministro de Estado do Meio Ambiente,
da existéncia de emergéncia ambiental na regido especifica. (Incluido pela Lei n®11.784, de 2008)

X - (Revogado pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

XI - contratacdo de professor para suprir demandas excepcionais decorrentes de programas e projetos de
aperfeicoamento de médicos na area de Atencido Basica em salde em regides prioritarias para o Sistema Unico de
Saude, por meio da integracdo ensino-servico, observados os limites e as condi¢des fixados em ato conjunto dos
Ministros de Estado da Economia, da Salude e da Educacdo; (Redacdo dada pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

XIl - admissdo de profissional de nivel superior especializado para atendimento a pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislacdo, matriculadas regularmente em cursos técnicos de nivel médio e em
cursos de nivel superior nas instituicdes federais de ensino, em ato conjunto do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e do Ministério da Educacdo. (Incluido pela Lei n°® 13.530, de 2017)

XIlll - assisténcia a situacdes de emergéncia humanitaria que ocasionem aumento subito do ingresso de
estrangeiros no Pais. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

§ 1° A contratacao de professor substituto de que trata o inciso IV do caput podera ocorrer para suprir a falta de
professor efetivo em razdo de: (Incluido pela Lei n® 12.425, de 2011)

| - vacancia do cargo;  (Incluido pela Lei n® 12.425, de 2011)
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Il - afastamento ou licenga, na forma do regulamento; ou  (Incluido pela Lei n® 12.425, de 2011)

[Il - nomeagéo para ocupar cargo de diregdo de reitor, vicereitor, pro-reitor e diretor de campus. (Incluido pela
Lei n® 12.425, de 2011)

§ 2° O numero total de professores de que trata o inciso 1V do caput ndo poderd ultrapassar 20% (vinte
por cento) do total de docentes efetivos em exercicio na instituicdo federal de ensino.  (Incluido pela Lei n°
12.425, de 2011)

§ 3° As contratagBes a que se refere a alinea h do inciso VI serdo feitas exclusivamente por projeto, vedado o
aproveitamento dos contratados em qualquer area da administracdo publica.  (Incluido pela Lei n® 10.667, de

14.5.2003)

§ 4° Para fins do disposto nesta Lei, ato do Poder Executivo federal dispora sobre: (Incluido pela Medida
Proviséria n® 922, de 2020)

| - a declaracdo de emergéncia em saulde publica a que se refere o inciso Il do caput; (Incluido pela Medida
Proviséria n® 922, de 2020)

Il - as atividades em obsolescéncia a que se refere a alinea “q” do inciso VI do caput; e (Incluido pela Medida
Provisdria n® 922, de 2020)

Il - as atividades preventivas a que se refere a alinea “r’ do inciso VI do caput. (Incluido pela Medida Proviséria

n® 922, de 2020)

§ 5% A contratac&o de professor visitante e de professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do
caput, tem por objetivo: (Incluido pela Lein® 12.772, de 2012)

| - apoiar a execucao dos programas de pés-graduacéo stricto sensu; (Incluido pela Lein® 12.772, de

2012)

Il - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao; (Incluido pela Lei n°
12.772, de 2012)

[l - contribuir para a execucéo de programas de capacitacdo docente; ou (Incluido pela Lein® 12.772,
de 2012)
IV - viabilizar o intercambio cientifico e tecnolégico. (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

§ 6° A contratacdo de professor visitante e o professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do
caput, deverao: (Incluido pela Lein® 12.772, de 2012)

| - atender a requisitos de titulacdo e competéncia profissional; ou (Incluido pela Lein® 12.772, de 2012)

Il - ter reconhecido renome em sua &rea profissional, atestado por deliberacdo do Conselho Superior da instituicdo
contratante. (Incluido pela Lein® 12.772, de 2012)

§ 7° S&o requisitos minimos de titulagdo e competéncia profissional para a contratagéo de professor visitante ou
de professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do caput: (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

| - ser portador do titulo de doutor, no minimo, h& 2 (dois) anos;  (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

Il - ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area; e (Incluido pela Lein®12.772, de

2012)

Il - ter producéo cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos. (Incluido pela Lein®12.772,

de 2012)

§ 8° Excepcionalmente, no ambito das Instituicdes da Rede Federal de Educac&o Profissional, Cientifica e
Tecnolégica, poderdo ser contratados professor visitante ou professor visitante estrangeiro, sem o titulo de doutor,
desde que possuam comprovada competéncia em ensino, pesquisa e extensao tecnoldgicos ou reconhecimento da
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qualificacéo profissional pelo mercado de trabalho, na forma prevista pelo Conselho Superior da instituicdo
contratante.  (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

§ 9% A contratac&o de professores substitutos, professores visitantes e professores visitantes estrangeiros podera
ser autorizada pelo dirigente da instituicdo, condicionada a existéncia de recursos orcamentarios e financeiros para
fazer frente as despesas decorrentes da contratagdo e ao quantitativo maximo de contratos estabelecido para a
IFE. (Incluido pela Lein® 12.772, de 2012)

§ 10. A contratacdo dos professores substitutos de que tratam os incisos IV e VIl do caput € limitada ao regime
de trabalho de vinte ou quarenta horas. (Redacao dada pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos do disposto nesta Lei sera feito por meio de

processo seletivo simplificado, na forma estabelecida em edital, e prescindira de concurso publico. (Redacédo dada
pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

§ 1° Prescindird de processo seletivo a contratac@o para atender as necessidades decorrentes de: (Redacéo
dada pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

| - calamidade publica; (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Il - emergéncia em saude publica; (Incluido pela Medida Provis@ria n® 922, de 2020)

Il - emergéncia e crime ambiental;  (Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de 2020)

IV - emergéncia humanitaria; e  (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

V - situacdes de iminente risco a sociedade. (Incluido pela Medida Provisdria n°® 922, de 2020)

§ 2° A contratacdo de pessoal, nos casos do professor visitante, a que se referem os incisos IV e V do caput do
art. 2°, e nos casos previstos nas alineas “a”, “d”, “e”, “g”, “I’, “m” e “0” do inciso VI e no inciso VIl do caput do art. 2°,
podera ser efetivada em vista de notéria capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante analise de

curriculo. (Redacdo dada pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

§ 32 (Revogado pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Art. 3°-A A necessidade temporaria de excepcional interesse publico poderda ser atendida por meio da
contratacdo, por tempo determinado, de aposentado pelo regime proprio de previdéncia social da Unido de que trata o
art. 40 da Constituicdo. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

§ 1° O recrutamento para a contratacdo sera divulgado por meio de edital de chamamento publico, que conterd,
no minimo: (Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de 2020)

| - os requisitos minimos de habilitacdo para o credenciamento; (Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de

2020)

Il - os critérios de classificagdo dos candidatos habilitados, caso seja ultrapassado o numero de vagas;
(Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Il - as atividades a serem desempenhadas; (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

IV - a forma de remuneracao, observado o disposto no art. 3°-C; e (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de

2020)

V - as hipéteses de rescisdo do contrato. (Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de 2020)

§ 2° Nos termos do disposto neste artigo, ndo havera contratacdo de pessoal: (Incluido pela Medida Proviséria
n° 922, de 2020)

| - aposentado por incapacidade permanente; ou (Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de 2020)

Il - com idade igual ou superior a setenta e cinco anos.  (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)
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§ 3° As atividades a serem desempenhadas pelos contratados poderdo ser: (Incluido pela Medida Provisoéria
n° 922, de 2020)

| - especificas, quando se tratar de atribuicdes exclusivas ou que exijam formacdo especializada, inerentes as
atribuicbes que o aposentado exercia a época em que era titular de cargo efetivo, situacdo na qual a contratacdo sera
restrita aos que se aposentaram em determinada carreira ou cargo; ou (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de

2020)

Il - gerais, quando passiveis de serem exercidas por servidor titular de cargo efetivo de qualquer carreira ou
cargo. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

Art. 3°-B Estendem-se ao pessoal contratado nos termos do disposto no art. 3°-A as atribuicdes da respectiva
carreira ou cargo necessarias ao desempenho das atividades objeto do contrato, quando se tratar de atividades
especificas, nos termos do disposto no inciso | do § 3° do art. 3°-A. (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Art. 3°-C O contratado nos termos do disposto no art. 3°-A tera metas de desempenho e, conforme definido no
edital de chamamento publico, o pagamento sera efetuado de acordo com: (Incluido pela Medida Provisdria n°® 922,

de 2020)

| - a produtividade, com valor varidvel, hipétese na qual a prestacdo de servicos poderd ser feita nas
modalidades presencial, semipresencial ou teletrabalho; ou (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

Il - a duragéo da jornada de trabalho, com valor fixo, ndo superior a trinta por cento da remuneracdo constante
dos planos de retribuicdo ou dos quadros de cargos e salarios do servi¢o publico para servidores que desempenhem
atividade semelhante. (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Paragrafo uUnico. O pagamento do contratado nos termos do disposto no art. 3°-A:  (Incluido pela Medida
Provisoria n® 922, de 2020)

| - ndo serd incorporado aos proventos de aposentadoria; (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

Il - ndo servird de base de célculo para beneficios ou vantagens; e (Incluido pela Medida Provisdria n°® 922, de

2020)

Il - ndo estara sujeito a contribuicao previdenciaria a que se refere o art. 5° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de
2004. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

Art. 3°-D A contratacdo de que trata o art. 3°-A consiste no estabelecimento de vinculo juridico-administrativo
temporério para a realizacao de atividades, especificas ou gerais, em 6rgdos ou entidades publicas, e ndo caracteriza
ocupacéo de cargo, emprego ou funcdo publica. (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Art. 3°-E Aplicam-se ao contratado nos termos do disposto no art. 3°-A somente as disposi¢cfes dos Titulos IV e
V daLein®8.112, de 1990. (Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de 2020)

§ 1° Nao se aplicam a contratagdo por tempo determinado efetuada nos termos do disposto no art. 3°-A as
disposi¢des desta Lei que sejam com ela incompativeis, em especial o disposto nos art. 6°, art. 7, art. 11 e art. 16.
(Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de 2020)

§ 2° O aposentado de que trata o art. 3°-A receberd exclusivamente as seguintes verbas indenizatérias, de
acordo com as regras aplicaveis a servidores publicos federais: (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

| - diarias; (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

Il - auxilio-transporte; e  (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Il - auxilio-alimentacé@o. (Incluido pela Medida Provisdria n°® 922, de 2020)

Art. 4° As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos:
(Redacao dada pela Lei n® 10.667, de 2003) (Prorrogacao de prazo pela Lein® 11.784, de 2008

| - seis meses, nos casos previstos nos incisos | e Il, na alinea “r’ do inciso VI e nos incisos IX e Xlll do caput do
art. 2°; (Redacdo dada pela Medida Provisdéria n® 922, de 2020)
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Il - 1 (um) ano, nos casos dos incisos lll e 1V, das alineas d e f do inciso VI e do inciso X do caput do art. 29
(Incluido pela Lei n® 12.425, de 2011)

1l - 2 (dois) anos, nos casos das alineas b, e e m do inciso VI do art. 2% (Redac&o dada pela Lei n® 12.314, de

2010)

IV - 3 (trés) anos, nos casos das alineas “h” e “I” do inciso VI e dos incisos VII, VIl e XI do caput do art. 2° desta
Lei; (Redacéo dada pela Lein®12.871, de 2013)
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V - quatro anos, nos casos previstos no inciso V e nas alineas “a”, “g”, ‘", “j”, “n”, “0” e “p” do inciso VI do caput
do art. 2°. (Redacdo dada pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

§ 1° E admitida a prorrogacgéo dos contratos:  (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

| - nos casos previstos no inciso IV e nas alineas “b”, “d” e “f” do inciso VI do caput do art. 2°, desde que o prazo
total ndo exceda dois anos;

Il - nos casos previstos no inciso lll e na alinea “e”
exceda trés anos;

do inciso VI do caput do art. 2°, desde que o prazo total ndo

Il - nos casos previstos no inciso V e nas alineas “a”, “h”, “I”, “m” e “n” do inciso VI do caput art. 2°, desde que o
prazo total ndo exceda quatro anos;

IV - nos casos previstos nas alineas “g”, “I", ", “p” e “q” do inciso VI e no inciso XII do caput do art. 2°, desde
que o prazo total ndo exceda cinco anos;

V - nos casos previstos nos incisos VII, VIl e XI do caput do art. 2° desde que o prazo total ndo exceda seis
anos;

VI - nos casos previstos nos incisos | e Il, na alinea “r” do inciso VI e nos incisos IX e Xlll do caput do art. 2°,
pelo prazo necessério a mitigacdo dos riscos em decorréncia das atividades preventivas ou a superacdo das situactes
de calamidade publica, de emergéncia em salde publica, de emergéncia ambiental e de emergéncia humanitéria,
desde que o prazo total ndo exceda dois anos; e

VIl - no caso previsto na alinea “0” do inciso VI do caput do art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda oito
anos.

§ 2° Nas hipéteses em que a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico seja atendida por meio
de contratacdo por tempo determinado, nos termos do disposto no art. 3°-A, 0 prazo maximo dos contratos, incluidas
as suas prorrogacdes, sera de dois anos. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

Art. 5° As contratagBes serdo feitas com observancia a dotacdo or¢camentaria especifica e com autorizacdo
prévia do Ministro de Estado da Economia e do Ministro de Estado sob cuja supervisdo se encontre o 6rgdo ou a
entidade contratante, conforme estabelecido em ato do Poder Executivo federal. (Redacdo dada pela Medida
Proviséria n® 922, de 2020)

§ 2° O ato a que se refere o caput podera estabelecer a dispensa de autorizacdo prévia do Ministro de Estado
da Economia nas hip6teses previstas no § 1° do art. 3°.  (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Art. 5°-A (Revogado pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Art. 6° E proibida a contratac&o, nos termos desta Lei, de servidores da Administrac&o direta ou indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas.

§ 1° Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal comprovacgéo da compatibilidade de
horarios, a contratacao de: (Redacéo dada pela Lein® 11.123, de 2005)

| - professor substituto nas instituicées federais de ensino, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987; (Incluido pela Lei
n®11.123, de 2005)

Il - profissionais de satde em unidades hospitalares, quando administradas pelo Governo Federal e para atender
as necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo ou emprego
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permanente em 6rgéo ou entidade da administragéo publica federal direta e indireta. (Incluido pela Lei n®
11.123, de 2005)

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do disposto neste artigo importar4 responsabilidade
administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a devolucéo dos
valores pagos ao contratado. (Renumerado do Parégrafo Unico com nova redacdo pela Lei n°® 9.849, de

1999).

Art. 7° A remuneracéo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada:

| - nos casos previstos nos incisos IV, VII e XI do caput do art. 2°, em importancia ndo superior ao valor da
remuneracao fixada para os servidores de final de carreira das mesmas categorias nos planos de retribuicdo ou nos
quadros de cargos e salarios do 6rgdo ou da entidade contratante; (Redacdo dada pela Medida Provisoria n® 922, de

2020)

Il - nos casos previstos nos incisos |, I, Ill, V, VI, VIII, 1X, XIl e Xlll do caput do art. 2°, em importancia hdo
superior ao valor da remuneracao fixada nos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do servico
publico para servidores que desempenhem funcdo semelhante, ou, na inexisténcia desta, as condic6es adotadas no
mercado para aquela atividade; e (Redacado dada pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

lll - no caso do inciso Il do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor da remuneracdo podera ser
formado por unidade produzida, desde que obedecido ao disposto no inciso Il deste artigo. (Incluido pela Lei
n° 9.849, de 1999).

§ 1° Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos servidores
ocupantes de cargos tomados como paradigma. (Renumerado pela Lei n® 10.667, de 2003)

§ 2° Ato do Poder Executivo fixara as tabelas de remuneracéo para as hipoteses de contrata¢des previstas nas
alineas “h”, “", ", “I", “m”, “p” e “q” do inciso VI do caput do art. 2°. (Redacdo dada pela Medida Proviséria n® 922, de

2020)

Art. 8° Ao pessoal contratado nos termos desta Lei aplica-se o disposto na Lei n° 8.647, de 13 de abril de 1993.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica ao contratado nos termos do disposto no art. 3°-A, que
mantera a condi¢cdo de aposentado pelo regime proprio de previdéncia social da Unido de que trata o art. 40 da
Constituicdo. (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
| - receber atribuicdes, funcbes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em
comisséo ou funcdo de confianca;

lll - ser novamente contratado, com fundamento no disposto nesta Lei, antes de decorrido o prazo de vinte e
guatro meses, contado da data de encerramento de seu contrato anterior, exceto nas hipdteses em que a contratacao
seja precedida de processo seletivo simplificado de provas ou de provas e titulos. (Redacdo dada pela Medida
Proviséria n® 922, de 2020)

Paragrafo Unico. (Revogado). (Redacdo dada pelaLein®11.784, de 2008)

Art. 10. As infragBes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante
sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 11. Aplicam-se ao pessoal contratado nos termos do disposto nesta Lei os seguintes dispositivos da Lei n°
8.112, de 1990: (Redacao dada pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

| -art. 44; (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Il -art. 53:  (Incluido pela Medida Provisdria n° 922, de 2020)

Il - art. 54:  (Incluido pela Medida Provisdria n° 922, de 2020)
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IV-art. 57 aart. 59;:  (Incluido pela Medida Provisoria n® 922, de 2020)

V-art. 63 aart. 76; (Incluido pela Medida Provisoria n® 922, de 2020)

VI-art. 77 aart. 80; (Incluido pela Medida Provis6ria n® 922, de 2020)

VIl - art. 97;  (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

VIl - art. 104 a art. 109; (Incluido pela Medida Provisoria n® 922, de 2020)

IX - incisos 1, in fine, e 1l do caput e pardgrafo Unico do art. 110; (Incluido pela Medida Proviséria n® 922,
de 2020)

X-art. 111 a art. 115; (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Xl -doart. 116: (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

a) incisos | a IV do caput;  (Incluida pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

b) alineas “a” e “c” do inciso V do caput; (Incluida pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

¢) incisos VI a Xll do caput; e (Incluida pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

d) paragrafo Unico; (Incluida pela Medida Provisdria n° 922, de 2020)

Xl -doart. 117: (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

a) incisos | a VI do caput; e  (Incluida pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

b) incisos IX a XIX do caput; (Incluida pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

Xl -art. 118 a art. 126; (Incluido pela Medida Provisoria n® 922, de 2020)

XIV -incisos | a lll do caput do art. 127; (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

XV -doart. 132: (Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de 2020)

a) incisos | a VIl do caput; e  (Incluida pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

b) incisos IX a Xlll do caput; (Incluida pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

XVI - art. 136 a art. 141: (Incluido pela Medida Proviséria n°® 922. de 2020)

XVII - do art. 142: (Incluido pela Medida Proviséria n® 922, de 2020)

a) incisos |, primeira parte, Il e lll do caput; e (Incluida pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

b) § 1°a § 4° e (Incluida pela Medida Proviséria n°® 922, de 2020)

XVIII - art. 236; e (Incluido pela Medida Provisdria n® 922, de 2020)

XIX - art. 238 a art. 242. (Incluido pela Medida Proviséria n° 922, de 2020)

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizacdes:
| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado.
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Il - pela extincdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art.
2°, (Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003)

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e Ill, ser4 comunicada com a antecedéncia minima de trinta
dias. (Redacédo dada pela Lei n°® 10.667, de 2003)

§ 2° - A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizacdo correspondente a metade do que |lhe caberia
referente ao restante do contrato.

Art. 13. (Revogada pela Lei n® 11.440, de 2006)

Art. 14, (Revogada pela Lei n® 11.440, de 2006)

Art. 16. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei sera contado para todos 0s
efeitos.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢Bes em contrario, especialmente os arts. 232 a 235 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Brasilia, 9 de dezembro de 1993, 172° da Independéncia e 105° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Romildo Canhim
Arnaldo Leite Pereira

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 10.12.1993
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